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Adjungerad
Lisa Selin kommunikator
Tjanstepersoner
Asa Bellander regiondirektor
Ann Christin Hamrén sekreterare

Infér sammantradet 1amnas f6ljande informationer:

Information frdn Hélso- och sjukvardsndmnden
Elina Backlund Arab, Maria Strandberg

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2023, RVN (bilaga A)
Annika Lindblom

Civil beredskap — lagesrapport (bilaga B)
Krister Bjermert

Ekonomi — information (bilaga C)
Dick Rytterdahl

Regiondirektoren informerar (bilaga D)
Asa Bellander

§ 100 Val av justerare
Regionstyrelsen beslutar

att utse Henrik Sendelbach att jimte ordféranden justera protokollet.

§ 101 Faststillande av foredragningslista
Ett drende utgér: § 125 Fyllnadsval Nétverket Hilsa och Demokrati
Regionstyrelsen beslutar

att med ovan ndmnd dndring faststdlla upprittat forslag till foredragningslista.
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PROTOKOLL
REGIONSTYRELSEN
Datum Dnr
2024-05-22 24RS1
§ 102 Delarsrapport januari — mars 2024 Regionledningsforvaltningen

inklusive Smittskyddsenheten

Diarienummer: 24RS53
Arendeansvarig: Asa Bellander
Handldggare: Annika Boman, Magnus Sundbom

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att faststilla delarsrapport 1for Regionledningsforvaltningen inklusive
Smittskyddsenheten 2024.

Arendebeskrivning
Delarsrapport 1 2024 har uppréttats for Regionledningsforvaltningen inklusive
Smittskyddsenheten.

Bakgrund

For perioden januari — mars uppréttar forvaltningarna (inom Hélso- och sjukvard,
motsvarande omraden) en forenklad Delarsrapportering. Utgangspunkter ar
Regionplanen samt nimndens och forvaltningens respektive verksamhetsplaner
2024-2026.

Forvaltningens bedomning

Arets forsta manader har sammanfattningsvis varit intensiva. Den samlade
beddmningen &r att det planerade arbetet inom foérvaltningen i stort fortgar enligt
plan.

Effektiv administration &r ett omrade inom regionledningsforvaltningen som
engagerar samtliga omraden. Uppf6ljningsmodeller, arbetsmiljofragor,
kommunikation och olika digitala l16sningar ar alla delomraden i1 det samlade
uppdraget som det frekvent arbetas med.

Inom flertalet stora delar i forvaltningens stodjande roll har det genomf0rts insatser.
En sadan del utgors av det regiongemensamma Kompetens-forsorjningsarbetet och

att 0ka attraktiviteten som arbetsgivare. Arbetet med inférandet av Cosmic och

Sida

FVIS-programmet har fortgatt. Olika kommunikationsinsatser kopplade mot arbeten

for okad tillganglighet och mot arbetet med effektiv administration har fortsatt
utvecklats. Dartill har arbeten med civil beredskap och organisatoriska fragor
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kopplat till den pdgatt, liksom arbete med dgarstyrning, uppsiktsplikt och utveckling
av styrdokument géllande Region Visternorrlands styrmodell.

Regionledningsforvaltningens resultat for perioden slutar pa ett dverskott om 54
mnkr jamfort med budget och av detta stir Véardvalet for 13 mnkr.

Forvaltningens kostnader jaimfort med budget ar lidgre for perioden. Det &r framst
IT-kostnaderna som inte upparbetats i samma omfattning som budget. Det &r
kopplat bade till driften och till IT-projekten FVIS, Digital medarbetare och Frdmja
digitalisering. Forvaltningens personalkostnader ligger dven de ldgre &n budget. For
vérdvalet dr det framst kopt vard och ldkemedel som ger ett Gverskott.

Prognosen visar pa + 25 mnkr varav Vardvalet andel &r 8 mnkr. En viss osédkerhet i
prognosen kan rdda 1 bérjan av aret da oforutsedda héndelser 4nnu kan intréiffa.

Beslutsunderlag

Delarsrapport 1 for Regionledningsforvaltningen inklusive Smittskyddsenheten
2024, bilaga 1

Regionstyrelsens indikatorer Delar 1 2024 Regionledningsforvaltningen, bilaga 2
Aterrapport Riskanalys deldr 1 2024 Regionledningsforvaltningen, bilaga 3

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 78

Delges
Regiondirektor
Ekonomidirektor

Ordférandens sign

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande



e e S T

et —

e

Dokumentnamn

E : PROTOKOLL
mo Region REGIONSTYRELSEN
== Vasternorrland
Datum Dnr Sida
2024-05-22 24RS1 5
§ 103 Information, beredning av Regionstyrelsens verksamhetsplan

2025-2027

Diarienummer: 24RS3739
Arendeansvarig: Asa Bellander
Handl4ggare: Lena Lindgren

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Under véren bereder regionstyrelsen regionplanens ambitioner och ramar. Budget
och plan 20252027 planeras att faststills i Regionfullmaéktige 1 juni. Planen utgor
utgangspunkt for nimndernas och regionstyrelsens (och sedermera,
forvaltningarnas/verksamheterna/enheternas) planeringsprocesser under hosten
2024.

Dialoger fors mellan respektive ndmnd och dess forvaltningar/omraden. Dialogerna
forankras vidare i forvaltning, och mynnar ut 1 att nimndens plan inklusive
ekonomiska ramar 20252027 faststélls. Planen beslutas under oktober ménad och
innehdller:

- Ett samlat dokument med verksamhetsplanering och ekonomiska ramar for
kommande &r, samt plan for ndstkommande tva &r.

- Konkretisering av de politiska ambitionerna utifran regionplanen.

- Mal fran regionplanen som relaterar till nimndens ansvarsomraden samt vid
behov, mal som &r ndmndens egna. Till samtliga mél kopplas indikatorer. Detta
forutsatter dialoger med respektive forvaltning/ hilso- och sjukvardsomréden,
som i ndsta led ansvarar for att forflyttningar sker genom de aktiviteter som tas
fram

- Samtliga mal och indikatorer riktas till den/de forvaltningar som ska ansvara
for maluppfyllelse.

Finansutskottet bereder verksamhetsplanen 2025-2027 och avsitter tid vid
utskotten augusti till oktober. Beredningens forslag foreligger sedan som
beslutsunderlag till Regionstyrelsen i oktober.
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Bakgrund

Sarskilt fokus 1 planeringsprocessen, kan behova riktas till verksamheternas
omstdllningsformaga och handlingsberedskap, utifran kinda eller tinkbara
forandrade forutsittningar. Detta géller inom samtliga regionplanens malomraden.
Forstérkt civil beredskap, starkt civilt forsvar och hallbarhetsdimensionerna
(ekonomisk, social och miljomaissig) samt effektiv administration bland annat
genom anvandning av nya arbetssétt med digital tekning och Al, utgdr delar som
hérigenom kan behdva tydliggdras ndrmare infor 2025 ars planer.

Beslutsunderlag
Beredning av regionstyrelsens verksamhetsplan 2025-2027, bilaga 4

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 79
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§ 104 Reviderade villkor for hallbara leveranskedjor och uppforandekod
for leverantorer

Diarienummer: 23RS6392
Arendeansvarig: Sofia Viklund
Handlaggare: Sofia Viklund

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att anta reviderade villkor for hallbara leveranskedjor och uppforandekod for
leverantorer och ersitta nuvarande utgévor fran 2013.

Arendebeskrivning

Regionerna har en uppforandekod for leverantorer som ér gemensam for samtliga
regioner och baseras pad FN Global Compacts 10 principer. Den omfattar omradena
ménskliga réttigheter, arbetares réttigheter, miljon och anti-korruption.

Ett forslag till reviderad utgéva av regionernas gemensamma uppforandekod for
leverantor har upprittats. Arbetet har pagétt under tva ar och samtliga regioner har
varit inblandade. Syftet med revideringen &r att skapa 6kad tydlighet, att anpassa
skrivningarna till de centrala internationella ramverken och till kommande
lagstiftning.

De storsta fordndringarna &r:

e Inférande av hdnvisning till konventionerna som kodifierar FN:s allmdnna
forklaring om de ménskliga rittigheterna da detta saknas idag i regionernas
nuvarande uppforandekod.

e Samtliga av Internationella arbetsorganisationens (ILO:s) medlemslidnder
beslutade 2022 att uppgradera konventionerna 155 och 187 (Séker och
hilsosam arbetsmiljo) till kirnkonventioner. Det innebér att de tidigare 8
grundldggande konventionerna nu dr 10. Konvention 155 finns sedan tidigare
med i regionernas uppforandekod, men innehéllet i konvention 187 maste
laggas till 1 atagandena for arbetares rittigheter.

e Den reviderade uppforandekoden for leverantorer svarar upp mot dkade
forvantningar om krav pa klimat- och miljopaverkan samt miljorattigheter.
Nuvarande uppforandekoden omfattar endast krav om att folja den
miljoskyddslagstiftning som géller i tillverkningslandet.

e Till tagandet om affarsetik 14ggs krav pa konkurrensbegriansande beteende och
beskattning till i enlighet med den védgledning som The Organisation for
Economic Co-operation and Development (OECD) har for multinationella
foretag.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande
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Uppforandekoden for leverantorer dr en punkt av fem 1 regionernas gemensamma
kontraktsvillkor for héllbara leveranskedjor. Nagra fortydliganden och tilldgg har
aven gjorts 1 kontraktsvillkorets vriga punkter enligt FN:s vigledande principer for
foretag och ménskliga rattigheter, OECD:s riktlinjer om tillborlig aktsamhet for
ansvarsfullt foretagande samt kommande EU direktiv. Nyheter dr exempelvis att
leverantdren ska ge gottgorelse da de orsakat eller bidragit till faktisk negativ
paverkan, rapporteringsskyldighet vid allvarliga avvikelser samt krav pa transparens
i leveranskedjan.

Niér de reviderade utgavor av Uppforandekod for leverantorer (enligt bilaga) samt
Kontraktsvillkor for hdllbara leveranskedjor (enligt bilaga) antagits kan de anvéndas
1 nya upphandlingar och ersitta nuvarande utgavor fran 2013.

Bakgrund

Sveriges regioner bedriver sedan 2010 ett nationellt samarbete kring héllbar
upphandling. Sedan 2013 har regionerna en gemensam uppforandekod for
leverantdrer och harmoniserade kontraktsvillkor for hédllbara leveranskedjor.

Forvaltningens bedomning

Att alla regioner stidller samma krav &r en forutsittning for att kunna genomfora och
dela resultat frdn gemensamma och samfinansierade uppfoljningar av leverantorer.
Gemensamma och harmoniserade krav ar dven en fordel for de leverantorer som vill
delta i regionernas upphandlingar.

Beslutsunderlag

Uppforandekod for leverantorer, bilaga 5

Kontraktsvillkor tillborlig aktsamhet for hallbara leveranskedjor, bilaga 6
Protokollsutdrag Regionala utvecklingsndmnden den 27 mars 2024 § 34, bilaga 7

Beredning
Regionala utvecklingsndmnden den 27 mars 2024 § 34
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 80

Protokollsanteckning

Robert Thunfors (SJVP), Else Ammor (SJVP), Lina Lindman (SJVP), Mats
Hellhoff (SD), Erica Stenberg (SD) och Henrik Sendelbach (KD) ldmnar en
protokollsanteckning lydande:

”Uppforandekoden dr bra men innehaller en hel del malkonflikter i
implementeringen och hur den praktiskt ska fungera. Kan vi exempelvis kopa el
frén ett foretag som dger en vindkraftspark i ett omrade dar det finns renndring och
dér samerna anser att vindkraftsparken &r ett intrdng i deras rattigheter? Sadana
fragestillningar skulle behovas f6ljas upp.”

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande
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§ 105 Yttrande 6ver remiss fran Socialdepartementet; betiinkande Ett

samordnat vaccinationsarbete (SOU 2024:2)

Diarienummer: 24RS1720
Arendeansvarig: Asa Bellander
Handlaggare: Matthias Abelin

Beslut:

Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att avge “Yttrande Over remiss; betinkande Ett samordnat vaccinationsarbete (SOU
2024:2)”; samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Arendebeskrivning
Region Visternorrland har beretts tillfalle att [imna synpunkter pd bifogad remiss.

Forlangd svarstid har beviljats till den 23 maj 2024.

Bakgrund
Med anledning av coronapandemin har regeringen latit utreda framtiden for det
svenska vaccinationssystemet.

De tva viktigaste forslagen handlar om att staten ska ta mindre ansvar men ocksa ha
storre diskretiondra befogenheter; samt att vaccinationer inom regionala
vaccinationsprogram ska rapporteras till det nationella vaccinationsregistret (NVR).

Utover det finns det ett storre antal forslag kring tekniska detaljer och fortsatt
utredning for sadant som 6kad nationell samordning, ldkemedelsférméner och
hélsoekonomiska beddmningar.

Forvaltningens bedomning
Synpunkter har inhdmtats fran regionjurist, smittskyddslédkare, IT,
vaccinationsansvarig och likemedelskommittén.

Forvaltningen dr Over lag positiv till betdnkandets forslag, men avstyrker eller har
inviandningar i delar.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande



\

/
e p—
e
Dokumentnamn
e . PROTOKOLL
== Region REGIONSTYRELSEN
== Visternorrland
Datum Dnr Sida
2024-05-22 24RS1 10

Den framsta invéindningen &r att ett minskat statligt ansvar kommer att leda till en
ojamlik vard, mellan och inom regioner. Forvaltningen foreslar darfor att
definitionen av ett nationellt vaccinationsprogram gors bredare. I och med det
kommer staten ocksa att ta en storre del av de totala kostnaderna jamfort med
betinkandets forslag.

Forvaltningen foresprakar ocksé ett nationellt vaccinationsregister, som ar atkomligt
for bade hilso- och sjukvéirden och individen sjdlv, och har ett antal synpunkter
kring tekniska detaljer och fortsatt utredning.

Forvaltningens synpunkter i Region Vésternorrland dverensstimmer i stort med
SKR:s synpunkter.

Det framgér samtidigt fran bade SKR och regionens experter att vaccinationer ar ett
tekniskt komplicerat omrade med ett antal pagédende diskussioner om hur det
nationella systemet bast bor utvecklas.

Beslutsunderlag

Remiss fran Socialdepartementet: betdnkande Ett samordnat vaccinationsarbete
(SOU 2024:2), bilaga 8

Yttrande Gver remiss; betdnkande Ett samordnat vaccinationsarbete (SOU 2024:2),
bilaga 9

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 81
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§ 106 Yttrande 6ver remiss fran Landsbygds- och

infrastrukturdepartementet; Betinkande SOU 2024:8
Livsmedelsberedskap for en ny tid

Diarienummer: 24RS1727
Arendeansvarig: Krister Bjermert
Handldggare: Anna Forsberg

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att avge ”Yttrande 6ver remiss; Betdnkande SOU 2024:8 Livsmedelsberedskap for
en ny tid”; samt

att forklara paragrafen for omedelbart justerad.

Arendebeskrivning
Region Visternorrland har beretts tillfdlle att liamna svar pd remiss
Livsmedelsberedskap for en ny tid, SOU 2024:8.

Regeringen beslutade den 28 april 2022 att tillsdtta en utredning som ska foresla en
utvecklad inriktning for livsmedelsberedskapen inklusive styrmedel for
ndringslivets medverkan. Utredningen har nu avgett sitt betinkande.

Forlangd svarstid har beviljats till den 23 maj 2024.

Sammanfattning

Utredaren ldmnar flera forslag for att stirka livsmedelsberedskapen. Forslagen
handlar bland annat om den enskildes ansvar, kommuners ansvar,
beredskapslagring och skydd av jordbruksmark. Utredningen menar att enskilda bor
ha livsmedel hemma motsvarande minst en veckas forbrukning. Utredningen
foreslar ocksa en ny lag om livsmedelsberedskap dar beredskapslagring inom
jordbruksomréddet ingér.

Forvaltningens bedomning
Region Visternorrlands sammanfattande kommentarer kring utredningens forslag;

Region Visternorrland vill inleda med att betona vikten av en decentraliserad och
proaktiv strategi for livsmedelsberedskap, som grundar sig pa principerna om
ndrhet, ansvar och likhet. Det forsimrade sékerhetsldget de senaste aren
understryker behovet av att skapa forutsittningar for lokal och regional niva for att
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sakerstdlla en hallbar och uthallig beredskap inom en rad omriden for att
livsmedelsberedskapen ska fungera. Av den anledningen bor dven regionerna och
kommunerna fa fortydligade och utdkade uppdrag och befogenheter.

Region Visternorrland anser att utredningen hanterar livsmedelsberedskap alltfor
isolerat, frigorna bor samordnas med andra beredskapsstrategier. En robust
livsmedelskedja ér beroende av tillgdngen till grundlaggande resurser och
infrastrukturer.

Region Visternorrland ser inte att utredningen har hanterat den enskilda individens
ansvar och skolans roll i att stirka livsmedelsberedskapen. Genom att 6ka
medvetenheten och kunskapen bland invinarna, sdrskilt i skolmiljon, frimjas en
kultur av ansvar och forberedelse for potentiella kriser.

Region Visternorrland bedomer det som viktigt att niringslivet ges mojlighet att
krigsplacera for att sdkerstilla att livsmedelsberedskapen kan hanteras effektivt och
strategiskt.

Region Visternorrland anser att de norrldndska forutséttningarna for energi bor
integreras 1 arbetet for en héllbar livsmedelsberedskap genom att utveckla och
investera i lokala energildsningar minskar beroendet av externa energikallor.

Region Visternorrland saknar en sammanhéngande och héllbar virdekedja for
livsmedelsproduktion, foradling, distribution och konsumtion i alla de omrdden som
berors av utredningen. Denna brist utgor en betydande utmaning for att uppna en
hallbar livsmedelsberedskap. Region Visternorrland ser behov av tydligare
incitament for att stimulera foretag att delta i beredskapsarbete; i och med att
utredningen framhéver det privata naringslivet som avgorande for produktion,
distribution och forddling av livsmedel.

Region Visternorrland anser att avsaknaden av tydliga tidsperspektiv for
livsmedelsberedskapen forsvarar planeringen av beredskapsatgérder. Utredningen
utgar fran att hela livsmedelssystemet ska fungera “6ver tid”, utan att definiera
vilken tidshorisont detta avser. Begreppet "6ver tid” anvénds inte i annat
beredskapsarbete och blir dérfor oklart och svart att synkronisera med 6vrigt
arbete.

Region Visternorrland anser att det saknas detaljer kring hur detta kommande
Livsmedelsradet ska etableras och fungera i praktiken. Region Vésternorrland anser
att det dr av stor betydelse att Livsmedelsradet byggs upp pa ett inkluderande sitt,
med representation fran alla delar av landet.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande
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Region Visternorrland vill tillfora ytterligare aspekter som inte berors i
utredningen. Fran och med 1 januari 2024 finns lagkrav pa utsortering och separat
insamling av bioavfall frdn hushall och verksamheter, for starkta cirkuldra floden.

Genom att identifiera potentiella (och att pa sikt skapa nya) cirkuldra floden savél
inom som mellan befintliga néringar och/eller med eventuella nya aktorer (pa lokal-
, regional-, nationell eller gransdverskridande niva (tillsammans med vara nédrmsta
skandinaviska grannar) kan en mer flexibel och robust beredskap byggas for att
hantera ovintade skeenden och olika typer av kriser.

Livsmedelsforsorjningen har flertal kritiska beroenden, sa som reservdelar till
maskiner, vilka idag inte tillverkas 1 Sverige. Region Visternorrland instimmer 1
beddmningen att det dr av vikt att forutsattningarna for s.k. additiv tillverkning, dar
komponenter vid behov kan skrivas ut med hjélp av 3D-printing.

Samordning

Utredningen foreslar ett utdkat ansvar for Livsmedelsverket, vilket Region
Visternorrland stéller sig bakom. Det dr dven viktigt med fortydligade uppdrag
inom omradet till fler myndigheter samt hogre stédllda krav pa samordning mellan
myndigheter for att sdkerstidlla en sammanhallen strategi. Region Vésternorrland
bedomer det ocksa viktigt att uppmérksamma de kritiska beroendena inom
viardekedjan pa alla tre nivaer, sérskilt kapaciteten att genomfora atgirder i
glesbefolkade omréaden.

Region Visternorrland ser positivt pa att Jordbruksverket foreslas ansvarig for
beredskapslagringen Hér dr det dven viktigt att inforskaffningen ska ske genom
offentlig upphandling och att man i stérsta man upphandlar svenska produkter.
Beredskapsvaror ska dven ga att sdlja av om det behovs for att ytterligare stirka
arbetet med cirkuléra floden.

Norrlandsregionerna, med sin utstriackta geografiska omfattning, behover samverka
over lokala, regionala och nationella nivaer for att hantera livsmedelsberedskapen
effektivt. Det dr darfor anméarkningsvért att regionernas roll inte tydligt framgar 1
lagforslagen. Arbetet med Livsmedelsstrategin utgér redan en central del 1 ldnens
arbete med livsmedelsberedskap, genom strategiska dialoger. Det &r viktigt att
pagaende arbete integreras 1 den Overgripande strategin for att ocksa stirka
regionernas formaga att mota kriser.

Beslutsunderlag

Remiss fran Landsbygds- och infrastrukturdepartementet: Betdnkande SOU 2024:8
Livsmedelsberedskap for en ny tid, bilaga 10

Yttrande 6ver remiss; Betinkande SOU 2024:8 Livsmedelsberedskap for en ny tid,
bilaga 11
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Beredning

Yttrandet utformat i samverkan mellan Kost och restaurang verksamheten, Sdkerhet
och krisberedskap samt Regional utveckling.

Extern samverkan har skett med ldnsstyrelsen i Vésternorrland samt de 6vriga
regionerna i norr.

Finansutskottet den 14 maj 2024, § 82

Delges
Sékerhet och beredskapsenheten
Regional Utveckling
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§ 107 Yttrande 6ver remiss fran Landsbygds- och

infrastrukturdepartementet; forslag till inforande av gransvirden
for klimatdeklarationer av byggnader L12023/02459

Diarienummer: 24RS2541
Arendeansvarig: Lena Kéhre
Handldggare: Peter Bostrom, Jan Lindberg

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att avge “Yttrande 6ver remiss; forslag till inforande av gransvérden for
klimatdeklarationer av byggnader”

Arendebeskrivning

Boverket har fétt i uppdrag av regeringens Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet att 1amna ett forfattningsforslag for att i ett nésta steg se
over regler om klimatdeklaration for byggnader som bland annat innebér, att krav
pa gransviardet for byggnaders klimatpaverkan infors tidigare &n 2027.
Huvudmotivet &r att snabbt minska klimatpaverkan.

Region Visternorrland har beretts tillfille att 1imna synpunkter pé forslaget.

Bakgrund

Regler om klimatdeklarationer f6r byggnader som borjade gélla i januari 2022 har
redan fétt ett stort genomslag hos alla stora aktorer i branschen. Problemstéllningen
har varit att se nyttan med att inkludera 6vriga livscykelskeden utéver byggskedet i
griansvdrdet nér det géller att minska klimatpéverkan frdn de byggnader som
uppfors ses de fortfarande som en begransad faktor. Boverket anser att det finns
skil att se Over systemgransen, samt om det introduceras metoder som béttre
synliggdr valet av konstruktionslosningar med en lang livsldngd och som é&r enkla
att reparera. Andra styrmedel kan dock sannolikt vara béttre att anvdnda for att styra
mot en hogre effektivitet och mot losningar som frémjar ett framtida aterbruk och
flexibilitet. Gransvérdet foreslas omfatta samtliga byggdelar av en byggnad fran
grunden och dess isolering, samt omfatta tva gruppen av byggnader. En
klimatdeklaration som omfattar hela byggnadens livscykel foreslas fran 1 januari
2027
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Forvaltningens bedomning

Region Visternorrland delar uppfattningen att bygg- och fastighetssektorn behover
minska sin klimatpéverkan samt vilkomnar att Boverket fortsétter arbetet med att
utveckla och fortydliga reglerna for klimatdeklarationer 1 syfta att flytta fram
positionerna i klimatfragan. Region Visternorrland delar dven uppfattningen att det
stora behovet av att minska klimatpaverkan snabbt dr huvudmotivet for att
tidigareldgga ett inforande av gransvarden for byggnaders klimatpaverkan.

- Det rader oklarheter idag om vérdlokaler ska ingé eller undantas fran kravet
pa en klimatdeklaration. Det finns idag ingen gemensam syn pa hur
kommuner ska agera i fragan om byggande av vardlokaler kopplat mot
klimatdeklarationer vilket idag kan och ger olika beddmningar. Region
Visternorrland menar att det behover tas fram en vigledning till kommuner
som stod 1 frigan om vardlokaler ska inga eller undantas kravet pa
klimatdeklaration. Region Vésternorrland menar att fragan behover utredas
och dé forslagsvis av Boverket.

- Det ar ett stort behov av att minska klimatpaverkan fran byggnader snabbt.
Med relevanta gransvirden for olika byggnadstyper, baserade pa robusta
referensvérden, skapas en styrning mot framtida byggnader med lagre
klimatavtryck. For sjukvardsbyggnader saknas dock referensvérden idag. |
synnerhet sjukhus &r installationstunga byggnader med hoga krav pa
robusthet, redundans och dvriga sidkerhets- och kvalitetsméssiga krav vilket
gor att det bor vara en egen byggnadstyp. I en kompletterande
referensvérdesstudie 2027 bor sjukhusbyggnader vara en separat
byggnadstyp. I hdllbarhetsfragor, dir klimatfragan ar en mycket viktig
aspekt, samverkar idag 20 av 21 regioner i ett ndtverk, “program for teknisk
standard (PTS)”, for att utbyta erfarenheter kring byggande av véardlokaler i
Sverige. Detta nitverk kan vara en samarbetspart i framtagande av robusta
referensvérden for sjukhusbyggnader.

- Att samkora digital byggproduktinformation som underlag och indata for
klimatberdkningar dr centralt och ett maste for att f4 en kostnadseftektiv
hantering av klimatberdkningar 1 byggprocessens olika skeden. Om
klassificeringssystemet CoClass avses anvindas, menar region
Visternorrland att systemet ska vara allmént tillgdngligt och licensfritt.

Region Visternorrland delar uppfattningen som ges uttryck i Boverkets forslag till
gransvarde for byggnaders klimatpéverkan att administrativa kostnader och
utbildningsinsatser bedoms uppsté for byggherren till foljd av regelédndringar. Att
bedoma utfallet for hela byggkostnaden &r svarare da sjélva syftet med
regeldndringarna dr att byggnaden och materialdtgdngen optimeras samtidigt som
klimatpdverkan reduceras.
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Fyra regioner har fatt inbjudan att svara pa remissen. Region Vésternorrland,
Region Stockholm, Region Skane och Region Kalmar. Klimatdeklarationer och
dess grinsvirden har beretts i det regiongemensamma fastighetsnitverket, PTS
(program for tekniska system) i1 bade styrelse och brukarrad.

Beslutsunderlag

Remiss frén Landsbygds- och infrastrukturdepartementet: forslag till inférande av
gransvarden for klimatdeklarationer av byggnader, bilaga 12

Yttrande Over remiss; forslag till inforande av gransvarden for klimatdeklarationer
av byggnader, bilaga 13

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 83

Yrkanden

Mats Hellhoff (SD) yrkar pd en dndring i forslaget till yttrande:

”Under Allménna synpunkter, meningen som lyder:

Region Visternorrland delar dven uppfattningen att det stora behovet av att minska
klimatpaverkan snabbt dr huvudmotivet for att tidigareldgga ett inforande av
gransvarden for byggnaders klimatpaverkan.

Yrkar att denna dndras till:

Region Visternorrland delar dock inte uppfattningen att det finns ett stort
behov av att minska klimatpiverkan snabbt och att ett inforande av
griansvirden for byggnaders klimatpaverkan déarfor behover tidigareldggas.

Sista stycket sidan 1, meningen som lyder: Det dr ett stort behov av att minska
klimatpéverkan frdn byggnader.
Yrkar att denna mening stryks.”

Glenn Nordlund (S) yrkar avslag pd Mats Hellhoffs (SD) dndringsyrkande.

Propositionsordning

Ordforande stéller finansutskottets forslag och Mats Hellhoffs (SD)
andringsyrkande under proposition, vilket godkénns, och finner att finansutskottets
forslag bifalles.

Reservation
Mats Hellhoff (SD) och Erica Stenberg (SD) reserverar sig mot forslaget till formén
for eget yrkande.
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§ 108 Information om &terrapportering, Overenskommelse mellan staten
och Sveriges Kommuner och Regioner om okad tillgiinglighet i hiilso-

och sjukvarden 2023

Diarienummer: 22RS14284
Arendeansvarig: Lena Lindgren
Handldggare: Karin Nyman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Region Visternorrland erhdll 2023 medel frén Overenskommelse mellan staten och
Sveriges Kommuner och Regioner om okad tillgdnglighet i hdlso- och sjukvarden.
Medlen fordelades genom beslut 1 regionstyrelsen 1 april 2023. Styrelsen beslutade
samtidigt att information om &terrapporteringen till staten skulle ldmnas till
styrelsen. Regionens aterrapportering for 2023 har nu skickats till Socialstyrelsen.
Beddmningen dr att insatserna vl motsvarar intentionen i dverenskommelsen, och
regionstyrelsen foreslas ldgga informationen till sina handlingar.

Bakgrund

Staten och Sveriges kommuner och regioner (SKR) traffade for 2023
Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner om okad
tillgdnglighet i hélso- och sjukvdarden. Viasternorrland erholl 10 092 tkr fran
Ooverenskommelsen sd kallade Block 2, strategiskt utvecklingsarbete. Medlen skulle
enligt 6verenskommelsen anvédndas for langsiktigt och forutséttningsskapande
arbete.

Overenskommelsen omfattade dessutom prestationsbaserade medel i det sa kallade
Block 1, vilka regionen kunde fé del av i efterhand som en stimulans till de
verksamheter som klarat vissa prestationskrav. Har erholl Visternorrland cirka 46
mnkr under 2023.

Detta drende handlar om de strategiska utvecklingsmedlen, Block 2.
Regionstyrelsen beslutade 1 april 2023 om en dvergripande fordelning av medlen.
Samtidigt beslutade styrelsen ocksa att information om éterrapporteringen till staten
skulle 1dmnas till styrelsen. Det hir drendet utgor denna information.
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Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att folja upp dverenskommelsen

Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner om okad

tillgdnglighet i hélso- och sjukvdrden. 1 detta syfte anmodades regionerna att senast

31 mars 2024 ldmna in tre underlag:

- Regional handlingsplan for 6kad tillgénglighet till vard och behandling i hélso-
och sjukvarden

- Jamstélldhetsanalys

- Redovisning 1 sdrskild redovisningsfil som Socialstyrelsen tillhandahallit

Underlagen aterfinns som bilaga till detta drende.

Forvaltningens bedomning

Underlag till regionens redovisning av de strategiska utvecklingsmedlen i
Overenskommelsen har samlats in frén flera delar av Region Visternorrlands
organisation. Som framgar av bilagorna, s& har medlen anvints till att stodja flera
olika insatser. Bedomningen ar att insatserna vél motsvarat intentionen i
Overenskommelsen.

Regionstyrelsen foreslas besluta att ldgga informationen till sina handlingar.

Beslutsunderlag

Region Visternorrlands redovisning av 6verenskommelsen for okad tillgdnglighet i
hélso- och sjukvarden 2023, bilaga 14

Bilaga 1 Regional handlingsplan for 6kad tillgénglighet till redovisning av
overenskommelsen for 6kad tillgdnglighet 1 hélso- och sjukvérden 2023, bilaga 15
Bilaga 2 Jamstilldhetsanalys 2023 till redovisning av 6verenskommelsen for 6kad
tillgidnglighet 1 hélso- och sjukvéirden 2023, bilaga 16

Bilaga 3 Redovisning av 6verenskommelsen for 6kad tillgédnglighet 1 hilso- och
sjukvédrden 2023, bilaga 17

Beredning
Arendet utgdr verkstillighet av regionstyrelsens beslut 2023-04-04 § 77.
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 84

Delges
Hélso- och sjukvardsndmnd
Regional utvecklingsnamnd
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§ 109 Information om &terrapportering, Overenskommelse mellan staten

och Sveriges Kommuner och Regioner — Insatser inom omrddet
psykisk héilsa och suicidprevention 2023

Diarienummer: 23RS426
Arendeansvarig: Lena Lindgren
Handldggare: Karin Nyman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Region Visternorrland erholl 2023 medel fran 6verenskommelsen Insatser inom
omrddet psykisk hdlsa och suicidprevention. Medlen fordelades genom beslut 1
regionstyrelsen 1 april 2023. Styrelsen beslutade samtidigt att information om
aterrapporteringen till staten skulle lamnas till styrelsen. Regionens dterrapportering
for 2023 har nu skickats till Socialstyrelsen. Bedomningen &r att insatserna vl
motsvarar intentionen i 6verenskommelsen, och regionstyrelsen foreslas ligga
informationen till sina handlingar.

Bakgrund

For 2023 triffades Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och
Regioner — Insatser inom omraddet psykisk hdilsa och suicidprevention 2023.
Overenskommelsen innehéll sju resurssatta omriden:

e Utvecklingsarbete utifran lokala och regionala handlingsplaner

e Friamja psykisk hilsa och forebygga psykisk ohélsa bland barn och unga

e Sammanhallen, behovsanpassad och personcentrerad vard och omsorg for
personer med samsjuklighet

Kunskapsbaserad och sidker vard och omsorg

Systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan

Stéarkt och utvecklat suicidpreventivt arbete

Forstérkt psykiatrisk traumavérd

Vissa medel fordelades direkt till regionerna, vissa till kommunerna och vissa
medel var lansgemensamma. Region Visternorrland erholl totalt 20 833 tkr fran
overenskommelsen, varav 4 228 tkr fran de lansgemensamma medlen.
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Regionstyrelsen fattade beslut om dvergripande fordelning av medlen. Styrelsen
fattade da samtidigt beslut om att information om aterrapporteringen skulle limnas
till styrelsen. Detta drende utgér denna information.

Socialstyrelsen fick regeringens uppdrag att folja upp 6verenskommelsen. I detta
syfte har digitala enkater skickats ut.

Forvaltningens bedomning

Region Visternorrland har besvarat Socialstyrelsens digitala enkéter enligt direktiv.
De inskickade svaren aterfinns i sin helhet som bilagor i detta d&rende. Bedomningen
ar att de insatser som genomforts vél Overensstimmer med intentionerna i
overenskommelsen.

Regionstyrelsen foreslas besluta att ldgga informationen till sina handlingar.

Beslutsunderlag

Svar enkit redovisning for fortsatt utvecklingsarbete utifran lokal och regionala
handlingsplaner — region. Omrade psykisk hilsa, bilaga 18

Svar enkit redovisning insatser framja psykisk hélsa och forebygga psykisk ohilsa
bland barn och unga samt insatser for att stiarka forsta-linjens vard BUP, bilaga 19
Svar enkét for redovisning av insatser for en kunskapsbaserad och siker vard och
omsorg, psykisk hilsa, bilaga 20

Beredning
Arendet utgor verkstéllighet av regionstyrelsens beslut 2023-04-04 § 76.
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 85

Delges
Hélso- och sjukvardsndmnden
Regionala utvecklingsnimnden
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§ 110 Information om dterrapportering, 6verenskommelsen God och niira

vdrd — en omstillning av hdlso- och sjukvdrden med primdrvidrden
som nay 2023

Diarienummer: 23RS1028
Arendeansvarig: Lena Lindgren
Handldggare: Karin Nyman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Region Visternorrland erholl 2023 medel fran 6verenskommelsen God och ndra
vdrd — en omstdllning av hdlso- och sjukvarden med primdrvarden som nav.
Medlen fordelades genom beslut 1 regionstyrelsen 1 april 2023. Styrelsen beslutade
samtidigt att information om &terrapporteringen till staten skulle ldmnas till
styrelsen. Regionens aterrapportering for 2023 har nu skickats till Socialstyrelsen.
Bedomningen édr att insatserna vl motsvarar intentionen i dverenskommelsen, och
regionstyrelsen foreslas ldgga informationen till sina handlingar.

Bakgrund

Staten och Sveriges kommuner och regioner (SKR) traffade for 2023
overenskommelsen God och ndra vdrd — en omstdllning av hdlso- och sjukvarden
med primdrvdrden som nav. Region Visternorrland erh6ll knappt 134 954 tkr fran
Overenskommelsen, uppdelat pa flera olika delomriden varav négra var tydligt
oronmarkta 1 verenskommelsen.

Regionstyrelsen beslutade 1 april 2023 om en 6vergripande fordelning. Samtidigt
beslutade styrelsen ocksé att information om aterrapporteringen till staten skulle
lamnas till styrelsen. Det hir drendet utgdér denna information.

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att f6lja upp 6verenskommelsen God och
ndra vard — en omstdllning av hdlso- och sjukvarden med primdrvdrden som nav. 1
detta syfte skickades en digital enkdt till regionerna. Enkédten innehdll 46 fragor och
skulle besvaras senast 31 mars 2024. Som bilaga i detta drende aterfinns hela det
enkétsvar som Region Visternorrland l&dmnat.
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Forvaltningens bedomning

Socialstyrelsens enkit till regionerna dr omfattande, och underlag till svaren har
samlats in fran flera delar av Region Vésternorrlands organisation. Dérefter har
svaren bearbetats och skrivits in i det digitala enkétformuldr som Socialstyrelsen
anvisat. Flera underlag har da behovt kortas, eftersom ménga fragor 1 formularet ar
omfangsstyrda. Nagra fragor ar “kryssfragor” dar mojlighet att 1imna kommentar
saknas. Det kan ocksa noteras att nagra fragor 1 enkdten avser 2023, medan andra
avser hela perioden 2019-2023.

Som framgér av regionens enkitsvar (bilaga) sa har medlen inom
Overenskommelsen anvénts till att stoddja en méngfald olika insatser. Bedomningen
ar att insatserna vél motsvarat intentionen i 0verenskommelsen, och de fyra
utvecklingsomraden som ingick;

e  Utvecklingen av den ndra varden med primdrvarden som nav

e (Goda forutséttningar for vardens medarbetare

e Insatser inom ramen for Vision e-hdlsa 2025

e Forstiarkning av ambulanssjukvarden

Regionstyrelsen foreslas besluta att ldgga informationen till sina handlingar.

Beslutsunderlag
Aterredovisning, riktat statsbidrag God och nira vard 2023, bilaga 21

Beredning
Arendet utgdr verkstillighet av regionstyrelsens beslut 2023-04-04 § 79.
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 86

Delges
Hilso- och sjukvérdsndmnd
Regional utvecklingsnimnd
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§ 111 Information om fordelning, del av medel inom 6verenskommelsen

God och niira vard 2024, En personcentrerad och patientsiker hdlso-
och sjukvard med primdrvdrden som nav

Diarienummer: 23RS13121
Arendeansvarig: Lena Lindgren
Handldggare: Karin Nyman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

I mars beslutade regionstyrelsen om évergripande fordelning av medel inom
overenskommelsen God och néra vard 2024. Regiondirektor fick dd i uppdrag att
fordela en del av medlen, i samrad med hélso- och sjukvardsdirektor samt regional
utvecklingsdirektor, och att dterkomma till styrelsen med information om
fordelningen. Medlen har nu fordelats, och 1 detta drende ges information enligt

uppdrag.

Bakgrund

Staten och Sveriges kommuner och regioner (SKR) har triffat en 6verenskommelse
for 2024 om God och ndra vard, En personcentrerad hdlso- och sjukvdard med
primdrvarden som nav.

Region Visternorrland erholl knappt 74 648 tkr fran 6verenskommelsen. Den 15
mars fattade regionstyrelsen beslut om den 6vergripande fordelningen av medlen.

Overenskommelsen har detta ar minskat i omfattning, vilket stod klart sent i
processen. D4 hade delar av medlen (33 764 000 kr) redan tagits i ansprdk genom
tidigare beslut; bland annat rérande resurs for samarbetet med Harn6sands kommun
och Premicare “Proaktiv digifysisk seniorvard”!. Vissa medel var ocksi éronmirkta
1 6verenskommelsen (1 314 874 kr, utveckling av ambulanssjukvérd).
Regionstyrelsen beslutade darfor att ge regiondirektor 1 uppdrag att fordela
resterande medel (39 568 831 kr), i samrdd med hélso- och sjukvardsdirektor samt
regional utvecklingsdirektor.

!'Se vidare §34, regionstyrelsen 2024-03-15.
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Forvaltningens bedomning

Regiondirektor, hilso- och sjukvardsdirektor och regional utvecklingsdirektor har
gemensamt gjort en strikt prioritering bland de utvecklingsbehov som finns for den
nira virden 1 Visternorrland. Utgangspunkt har varit 6verenskommelsens intention,

samt fokus pa en tydlig nytta for forflyttningen mot en ndra vérd i vért lén.

Fordelningen redovisas i fabell I nedan.

Tabell 1: Fordelning i kronor; del av medel? inom éverenskommelsen God och
niira vird 2024, prioriteringar av RD, HSD och RUD enligt beslut i RS 2023-03-15
Nérsjukvardsteam hédlso- och sjukvarden 8 300 000
Folktandvard/barntandvard, Friskhuset 3 000 000
Administration HalSam, ldnssamarbete 1 700 000
Utbildningshélsocentral HC Centrum 5 000 000
Klinisk utbildningsmottagning (KUM) 1200 000
Nutritionsteam, personal 2 504 000
Nutritionssamordnare KP 1 000 000
Processledning Néra Vérd, hélso- och sjukvarden 1200 000
Program God och Néra vérd i Visternorrland, RVN:s andel av 2 550 000
programkontoret for lénet tillsammans med kommunerna

Administration samtliga 6verenskommelser 944 831
Kommunikator/webbredaktor, kvalitetssdkring av information i 1 600 000
digitala invanartjanster

Stérka forutsittningar for implementering av mobila l6sningar 1 000 000
Digitala invanartjinster 1 000 000
Barnsékert, implementering 2300 000
Diabetessamordning i lénet 360 000
Samordnande &dldrevardslikare i linet 1. 000 000
Samordnande dietist 300 000
Utvecklingsmedel till hilso- och virdcentraler, lokal utveckling inom 2 000 000
ramen for 6verenskommelsen

Hélsosam Online, digitalt stod for invanare 725 000
Webbutbildning till patienter och invanare om hilsosamma 230 000
levnadsvanor

Fysisk aktivitet pa recept (FAR) for att frimja fysisk och psykisk hélsa 175 000
hos barn o unga

Webbutbildning om riktade hilsosamtal 40/50/60-aringar 100 000
Sociala investeringar - utreda Visternorrlandsmodell 1 080 000
Livskraft - kultur {or éldre 300 000
Summa 39 568 831

2 Ovriga medel i 6verenskommelsen fordelades genom beslut i regionstyrelsen 2024-03-15 § 34.
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Beslutsunderlag

God och ndra vard 2024. En omstdllning av hdlso- och sjukvdrden med
primérvdrden som nav. Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner
och Regioner, bilaga 22

Delges
Halso- och sjukvérdsdirektor
Regional utvecklingsdirektor
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§ 112 Information om aterrapportering, medel fran Overenskommelse om

en personcentrerad, tillginglig och jimlik modrahdlsovird och
forlossningsvard samt forstirkta insatser for kvinnors hdlsa 2023

Diarienummer: 23RS1034
Arendeansvarig: Lena Lindgren
Handlaggare: Karin Nyman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Region Visternorrland erhdll 2023 medel frin Overenskommelse om en
personcentrerad, tillgdnglig och jamlik modrahdlsovard och forlossningsvdrd samt
forstdrkta insatser for kvinnors hélsa. Medlen fordelades genom beslut i
regionstyrelsen 1 april 2023. Styrelsen beslutade samtidigt att information om
aterrapporteringen till staten skulle lamnas till styrelsen. Regionens dterrapportering
har nu skickats till Socialstyrelsen. Bedomningen ér att insatserna vl motsvarar
intentionen i dverenskommelsen, och regionstyrelsen foreslas ldgga informationen
till sina handlingar.

Bakgrund

Staten och Sveriges kommuner och regioner (SKR) traffade for 2023

Overenskommelse om en personcentrerad, tillginglig och jimlik médrahdlsovird

och forlossningsvdrd samt forstdrkta insatser for kvinnors hdlsa. Region

Visternorrland erholl 45 640 tkr fran 6verenskommelsen, som &r uppdelad i sju

insatsomraden:

Utveckling av graviditetsvardkedja

Utveckling av eftervard

Utveckling av relevant kompetens

Utveckling av nya arbetssétt

Insatser for en mer jamlik modrahilsovard och forlossningsvard

Utveckling av hilso- och sjukvard som ror kvinnors och flickors hélsa och

sjukdomar inklusive sexuella och reproduktiva réttigheter

e Sérskilda insatser for att stiarka tillgédngligheten till médrahdlsovarden och
forlossningsvarden i1 landsbygden
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Regionstyrelsen beslutade i april 2023 om en dvergripande fordelning av medlen.
Samtidigt beslutade styrelsen ocksa att information om éterrapporteringen till staten
skulle 1dmnas till styrelsen. Det hir drendet utgor denna information.

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att f6lja upp 6verenskommelsen. I detta
syfte skickades en redovisningsfil till regionerna. Filen omfattar information ur flera
olika perspektiv, och skulle fyllas i samt tillstdllas Socialstyrelsen senast 31 mars
2024. Som bilaga till detta drende aterfinns hela den redovisning som Region
Visternorrland 1dmnat.

Forvaltningens bedomning

Socialstyrelsens redovisningsfil till regionerna dr omfattande, och som framgéar

av Region Visternorrlands redovisning (bilaga) sa har medlen inom
overenskommelsen anvénts till att stddja manga olika insatser. Bedomningen ér att
insatserna vil motsvarat intentionen 1 6verenskommelsen, och samtliga sju
insatsomraden som ingick.

Regionstyrelsen foreslas besluta att ldgga informationen till sina handlingar.

Beslutsunderlag

Redovisning Overenskommelse om en personcentrerad, tillginglig och jimlik
modrahédlsovard och forlossningsvérd samt forstirkta insatser for kvinnors hilsa
2023, bilaga 23

Beredning
Arendet utgor verkstéllighet av regionstyrelsens beslut 2023-04-04 § 78.
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 87

Delges
Halso- och sjukvérdsndmnd
Regional utvecklingsnimnd
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§ 113 Psykiatrins hus, forstudie - Aterrapport
Projektnummer: 9315

Diarienummer: 22RS1595
Arendeansvarig: Kristina Martensson
Handldggare: Lena Brundin

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att forstudien Psykiatrins Hus Sundsvall &r aterrapporterad

Arendebeskrivning
Redovisning av framtagen forstudie gillande Psykiatrins Hus Sundsvall

Sammanfattning

Samhéllet och verksamheter har naturligt genomgétt stora fordndringar och dér de
senaste arens allt snabbare utvecklingstakt skapar nya forutséttningar samtidigt som
det skapar nya virdutmaningar. Det gor att regionens olika verksamheter allt oftare
behdver ses over gillande processer, metoder, rutiner, samverkanslosningar och
dven lokaler som tillhandahalls for att klara av framtidens behov och
vardutmaningar med hallbarhet och god ekonomisk hushallning.

Framtidens psykiatri kommer att ta sikte pa utveckling av mobila 16sningar och
nyttjande av digital teknik for att béttre mota befolkningens behov och skapa en
langsiktigt héllbar arbetssituation for medarbetarna.

Vuxenpsykiatrin dr den storsta av regionens specialistvardskliniker med ca 400
anstéllda. Verksamheten bestér av slutenvardavdelningar med sammanlagt 51
vardplatser, en psykiatrisk akutmottagning, 6ppenvardsmottagningar mm.
Vuxenpsykiatrin i Sundsvall 4r utspridd pa olika hall inom sjdlva sjukhusbyggnaden
och 1 byggnader pa baksidan av sjukhuset. Under arens lopp har vissa
ytskiktsrenoveringar gjorts och delar av avdelningarna har byggts om, men nu
behdvs ett 1angsiktigt helhetsgrepp. Mjlighet till flexibilitet i lokaler och
avdelningar ses som ett stort behov som inte kan uppfyllas i nuvarande lokaler.

Barn- och Ungdomspsykiatrin, BUP, i Sundsvall dr uppdelad i tre mottagningar och
en dagvardsenhet/mellanvardsenhet. BUP har disponerat samma lokaler sedan
Sundsvalls sjukhus byggdes pa 70-talet och storre delen dr inte renoverade sedan
dess. BUP har ocksa en enhet pd Norrlidens Habilitering 1,5 km fran sjukhuset.
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Eftersom verksamheten har utdkats och utvecklats vésentligt sedan slutet av 70-talet
ar de i1dag otillrdckliga ur manga synvinklar och alla enheter inryms inte pa
sjukhuset.

Region Visternorrland &r en av fem regioner i landet som har fatt i uppdrag av
Socialstyrelsen att bedriva nationell hogspecialiserad vérd vid svarbehandlad
atstorning hos vuxna. I januari 2024 startades en enhet med tolv vardplatser som dr
lokaliserad inom sjukhusbyggnaden medan 6ppenvarden ar lokaliserad i byggnader
pa baksidan av sjukhuset.

Att samla badde vuxenpsykiatrin och barn- och ungdomspsykiatrin néra varandra
mojliggdr ett ndrmare samarbete mellan klinikerna, men ocksa mellan 6ppenvérd
och slutenvard.

Under 2023 har projektgruppen, utifrdn verksamhetens behovsanalys och
studiebesok pd andra sjukhus, gemensamt arbetat fram ett lokalbehov och kommit
fram till att en yta pa ca 17 000 kvadratmeter kriavs for Psykiatrins hus.

Lokalerna behover vara anpassade for att kunna erbjuda en vardmiljé dér patienter
kan vara mera aktivt delaktiga under sin vérdtid. Avdelningarna behdver vara
flexibla och kunna utdkas och minskas vid tillfélliga fordndringar. Nivén pa
sdkerhetslosningarna ska vara vil avvigda och balanserade for att sédkra en god och
trygg milj6 for patienter och personal.

Vi star vid ett vagval dér vi ser fordelar och behov av att ta ett langsiktigt grepp 1
stallet for att lappa och laga. I befintliga lokaler finns begransningar och svérigheter
att uppfylla bdde dagens och kommande behov.

Mojlig lokalisering nytt Psykiatrins hus

En tidigare utredning tog sikte pa en tillbyggnad mot befintliga lokaler pa
Igeltjarnsvéigen. Den placeringen forkastades da befintliga lokaler inte ansags
lampliga for psykiatrisk vard samt att tillbyggnaden skulle hamna for 1angt ifrén
befintliga lokaler och att situationen med langt avstand till sjukhuset kvarstér.

Utifrén de forutsittningar som verksamhetens krav och sjukhusomrédets utformning
ger sa har tva alternativ for placering av en ny byggnad utretts 1 denna forstudie;
sOdra och vistra laget.
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"< VASTER

e  Vistra laget ligger l&ngt ifrdn den somatiska virden och dé framfor allt akuten
och operation. Det ligger ocksa inom ambulanshelikopterns inflygningsomrade.
Koppling till sjukhuset via befintlig kulvert ger delvis samma begrénsningar
som 1 dagsldget och kommer sannolikt att leda till att ménga patienttransporter
till sjukhuset maste ske med bil. Det &r dven svart att skapa en invdndig
forbindelse 1 markplan. Gardar for utevistelse vetter mot trafikerade végar.

e [sodra ldget finns mojligheter att skapa funktionellt bra kopplingar till
sjukhuset med en kulvert i suterrdngvaningen (plan 09) och med en
dagsljusbelyst forbindelsegéng i bottenvéningen (plan 10). Kulverten pa plan
09 kan ansluta mot servicekorridoren och forbindelsegangen pa plan 10 kan
anslutas mot gégatan och sjukhusets huvudentré. Mer preciserade lagen for
dessa anslutningar fir utredas i kommande skede. Det finns mdjlighet till
rymliga utegardar vinda soderut 1 avskilt ldge mot skogen. For patienter som
tvingsvardas dr det krav pd en trivsam utemiljo dé& dessa patienter har rétt till
daglig utevistelse.

Det ér det senare sodra ldget som vi har jobbat vidare pa.

Forslaget dr en ny byggnad i sex vaningar. Den nya byggnaden dr placerad i
souterrdng och ligger i sdderlige med utsikt mot skogen med ljus och gronska.
Byggnaden bestar av tva Y-formade flyglar med slutenvérd anslutna mot en
huvudbyggnad med mottagningar/6ppenvard och administrativa lokaler.
Placeringen é&r relativt ndra den somatiska akutmottagningen vilket innebar sdkrare
patienttransporter till/frén akuten. Personal frn psykiatrin kan ocksé enklare
komma till akuten vid behov. Aven nirheten till dvrig somatisk vird/behandling ir
god.
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Placeringen av de olika verksamheterna i byggnaden utgér frdn de viktigaste
funktionella sambanden. Vuxenpsykiatrin och Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP)
ligger intill varandra med mdojlighet till samverkan och samnyttjande av lokaler.
Skalskyddet 1 byggnaden ska vara anpassat for sikerhetsniva 2. Larmfunktioner
maste finnas pé alla enheter

Administrativa lokaler och personalrum ligger hogst upp i huset i en avskild del dit
bara personalen har tilltrade. Det ger mojligheter att etablera arbetssétt som bland
annat frimjar kunskapsdverforing och delaktighet.

Vardavdelningarna bildar ett Y-format plan med teamexpeditionen centralt placerad
for uppsikt over de tvd vardkorridorerna. Stodfunktioner &r placerade 1 anslutning
till teamexpeditionen. Samnyttjande av personal och uppsikten vid ldg bemanning
har varit styrande for utformningen.

Vérdavdelningarna har enkelrum med en storlek som gor att det far plats tva séngar
1 rummet sd att det 4ven kan nyttjas av tva patienter eller en anhorig. Patienten ska
ha mgjlighet att vilja enskildhet eller gemenskap 1 aktivitetsrum, matsal mm.

Oppenvérden ir indelad i olika zoner; en zon for patienten med vintrum och
mottagningsrum och en zon for personalen déir arbetsplatser och administrativa ytor,
skrivarrum och tysta ytor samsas. Zonindelningen medfor att det blir lattare att
upprétthélla hog sekretess och sékerhet vilket dr av stor betydelse for bade patienter
och personal.

Verksamheten har valt att ha neutrala mottagningsrum. Det betyder att
mottagningsrummet dér behandlare och patient méts dr en professionell, véinlig och
stodjande milj6 dér det ar létt att upprétthilla en hog sekretess och sékerhet for bade
personal och patient. Patienten kénner sig vél mottagen och respekterad nédr denne
inte kliver in 1 ndgons privata sfar. Mottagningsrummen &r forsedda med
retrattvigar av sékerhetsskél.

Som komplement till detta behover personalen arbetsplatser for forberedelse,
uppfoljning och administrativt arbete. I forstudien har olika alternativ tagits fram;
frén tva arbetsplatser till fyra respektive tolv arbetsplatser per enhet/rum.

Olika entréer &r planerade pa den nya byggnaden for att separera floden. Akuta
transporter sker till huvudbyggnaden via en bilsluss pa vistra gaveln. Entré till
LARO sker pa langsidan pa den véstra flygeln. Det finns dven mojlighet att skapa
en entr¢ till PIVA pa den vistra flygeln i soderldge, vid behov.

Det pagér ett arbete med lokalforsorjningsplan for Sundsvalls sjukhus och dér ser
man pa alla verksamheters lokalbehov och lokalisering. De gamla lokalerna pa
andra sidan Igeltjarnsvagen ("Nya Psyk”) ingar ocksa i det arbetet.
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Idag rdder det stor brist pa lokaler och ménga verksamheter har behov av utokade
eller behov av fordandrade lokaler. Vi ser idag ingen risk med att std med outnyttjade
lokaler en ldngre tid. Dock kan behov av ombyggnad for ny verksamhet i de
lamnade lokalerna som idag inte 4r mgjligt att uppskatta en kostnad for.

Forvaltningens bedomning

Projektet foreslas att det ges ekonomiskt utrymme i investeringsplanen och direfter
fortsdtta med programhandling och forprojektering innan val av entreprenadform
gors och detaljprojektering samt upphandling av entreprenad genomfors.

Projektkostnaden bedoms till ca 520 miljoner kronor, i en forstudie dr
kostnadsbedémningen vildigt grov.

Kostnader for markéatgirder och utemiljo inte medtagen i denna tidiga kalkyl da
detta inte ar utrett 1 forstudien och behover utredas i1 programskedet.

Placering av driftutrymmen sasom flaktrum, undercentraler, ledningsdragning for
media, ny kulvertdragning, markférhallanden mm. behdver utredas i
programskedet.

Ré&dande marknadslége och konjunktur ger upphov till ytterligare osékerhetsfaktorer
1 beddmningen av kostnader.

Beslutsunderlag

Forstudierapport Psykiatrins hus dat 2024-01-08, bilaga 24

Bilaga 1 Verksamhetens behovsanalys dat 2022-12-21, bilaga 25

Bilaga 2 Planlosningsskiss (forordat forslag), dat 2024-01-08, bilaga 26
Bilaga 3 Areasammanstéllning bef lokaler, dat 2023-12-20, bilaga 27
Bilaga 4 Areasammanstéllning nya byggnaden, dat 2023-12-20, bilaga 28
Bilaga 5 Investerings- och hyreskalkyl, dat 2023-10-25, bilaga 29

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 88

Delges:
Fastighetschef
Omrédesdirektor
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§114 Uppfoljning ekonomisk status stora projekt byggenheten Q1-2024
Regionledningsforvaltningen

Diarienummer: 23RS184
Arendeansvarig: Lena Kéhre
Handldggare: Lena Brundin

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att lagga informationen till handlingarna

Arendebeskrivning

Information om ekonomisk status i pagaende stora projekt byggenheten:
Projekt:

9199 Regionens Hus Hérnosand

9175 Hilsocentral Sjilevad Ornskdldsvik

9431 Operationscentrum Ornskoldsviks sjukhus

9782 Vardlokaler Nacksta (Rattspsykiatrisk regionklinik) Sundsvall

Nuvarande status &r att alla ovanstadende projekt foljer plan och inget dvrigt att
rapportera

Forvaltningens bedomning
Projekten 16per enligt plan badde ekonomiskt och i sluttid.

Beslutsunderlag
Ekonomisk status stora projekt byggenheten Q1-2024, bilaga 30

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 89
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§ 115 Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet 2023,
RVN

Diarienummer: 24RS4091
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handlaggare: Annika Lindblom

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag

att fortsatt arbete med det systematiska arbetsmiljoarbetet enligt &rshjul och
l6pande aktiviteter ska vara prioriterat och utgéra huvudfokus inom
arbetsmiljdomradet under 2024 och 2025;

att ge regiondirektdren i uppdrag att sékerstélla att regionens ledningsgrupper
regelbundet samtalar om arbetsmiljon samt identifierade arbetsmiljorisker och att
resultatet av dessa samtal tas upp i samverkansforum; samt

att ldgga den Overgripande sammanstillningen av den arliga uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet till handlingarna.

Arendebeskrivning

Varje ar ska en uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet genomforas inom
alla Region Visternorrlands verksamheter. Uppf6ljningen av arbetsmiljoarbetet
2023 har genomforts 1 november/december 2023 och resultatet har sedan
aggregerats upp pa olika nivaer och mejlats ut till ansvariga verksamhets-, omrades-
och forvaltningschefer. Syftet med uppfoljningen &r forutom att synliggora hur
arbetsmiljoarbetet och dess aktiviteter fungerar, att identifiera forbattringsomraden
och ta fram handlingsplan for kommande ar, pé alla olika nivaer inom Regionen.

Bakgrund

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrift AFS 2001:1, Systematiskt arbetsmiljoarbete,
SAM, ska en uppfoljning av arbetsmiljo genomforas arligen. Under §11 star:
Arbetsgivaren skall varje ar gora en uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet. Om det inte fungerat bra skall det forbdttras. Uppfoliningen
skall dokumenteras skriftligt om det finns minst tio arbetstagare i verksamheten.

Vidare stér i de 6vergripande malformuleringarna i Region Visternorrlands
Arbetsmiljopolicy som faststélldes av Regionfullméktige februari 2022:
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Lagstiftningen inom arbetsmiljoomrddet dr den nedersta grinsen for regionens
arbetsmiljoarbete och strdvan dr att hela tiden forbdttra arbetsmiljon. Regionens
vdgledande principer, kunskap, tillit och ledarskap understidjer arbetsmiljoarbetet.
Vidare forstiarks detta 1 malformuleringen; Alla verksamheter arbetar systematiskt
med arbetsmiljon i vardagen.

Ett storre arbete har under de senaste aren pagatt for att forbattra arbetsmiljoarbetet
inom organisationen. Bade genom ett initiativ fran HR och efter den inspektion som
Arbetsmiljoverket genomforde under 2019-2022. Inspektionen var en del av
satsningen som Arbetsmiljoverket genomforde i alla kommuner och regioner 1 hela
Sverige som inbegrep struktur for det systematiska arbetsmiljoarbetet samt
uppfoljning av arbetsmiljon pa alla nivéer inom organisationerna.
Arbetsmiljoverket var den 19 juni 2019 och informerade regionens politiker vid
fullméktiges mote om att politikerna i sin arbetsgivarroll ar ytterst ansvariga for
arbetsmiljon och att de darfor regelbundet behdver fa ta del av uppfoljningar av
arbetsmiljoarbetet for att kunna utéva sin uppsiktsplikt samt initiera forbéttringar.

I och med inférandet av planerings- och uppfoljningsverktyget Hypergene har ett
gemensamt arshjul for SAM kunnat skapas. Arshjulet innehéller de
arbetsmiljouppgifter som kan tidplaneras och det kompletteras med beskrivningar
av ytterligare uppgifter som genomfors 16pande eller vid behov. I arshjulet finns
den arliga uppfdljningen inlagd och 2022 genomfordes den for forsta gdngen.

Den 6vergripande processen for arbetet med den arliga uppfoljningen 2023 beskrivs
1 bilden nedan.

Arlig 6vergripande
uppfoljning genomfors

Sammanstallning av
resultat och dialog om
resultatet i
ledningsgrupper.

Presentation av resultat i
Regionstyrelsen
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Forvaltningens bedomning

Arlig uppfoljning av arbetsmiljoarbetet - 6vergripande

Den arliga uppfoljningen 2023, av det systematiska arbetsmiljoarbetet inom
regionen genomfordes genom en enkit som i slutet av november skickades ut till
alla chefer. Uppfoljningen 2023 genomfordes en ménad tidigare &n uppfoljningen
2022, vilket kan paverka resultatet pa vissa fragor (till exempel hur manga som
hunnit med att genomfora alla medarbetarsamtal).

Drygt 82 procent av regionens chefer har svarat pd uppfoljningsenkiten, vilket dr en
okning med nistan 3 procent jimfort med foregdende ar. Aven om maélet ir att alla
chefer i framtiden kommer delta, visar det hdga antalet pé ett stort engagemang, da
uppfoljningen bara genomforts en géng tidigare. Uppfoljningen ar uppbyggd av
fragor om dels det lagstadgade systematiska arbetsmiljoarbetet, dels aktiviteter
kopplat till viljeinriktningen inom regionen, dels chefers upplevelser av sina
forutséttningar att arbeta med arbetsmiljon.

Arlig uppfoljning av arbetsmiljoarbetet - resultat

Da regionen &r en stor organisation med &ver 300 arbetsplatser varierar givetvis
resultatet mellan olika verksamheter. Forutsittningarna har ocksé varit olika kan
man utldsa i kommentarer, inte minst utifrdn bemanning och kompetensforsorjning.
Svaren visar dock att det pa en vergripande nivéa finns en stor medvetenhet om vad
som ingar i arbetsmiljoarbetet, till exempel uppges att dver 99 procent av
medarbetarna vet vad en arbetsmiljdavvikelse dr och var dessa anméls och de flesta
uppger att avvikelser tas upp pa arbetsplatstraffar och i ledningsgrupperna som ett
led i att skapa ldrande och forhindra att avvikelserna upprepas.

I princip alla arbetsplatser har arbetsplatstraffar regelbundet dér arbetsmiljofragor
tas upp och arbetas med. Medarbetarsamtal som dr en obligatorisk arbetsuppgift for
chefer och medarbetare, har genomforts i de flesta fall. Vid medarbetarsamtalen ska
en individuell utvecklingsplan tas fram. I kommentarerna framkommer att alla inte
hunnit ha medarbetarsamtal med alla medarbetare vid uppfoljningen genomférande
men att samtal ir inbokade.

Riskbedomningar gors 1 hog grad och étgérder tas fram vid behov. De flesta menar
att samverkan och delaktighet har fungerat under forandringsarbeten, drygt 82
procent uppger att bdde medarbetare och skyddsombud deltagit i arbetet.

I flertalet kommentarer till omradet som berdr arbetsmiljodokument och arbete med
rutiner beskrivs att arshjulet for det systematiska arbetsmiljoarbetet som
introducerades i regionen varen 2022 upplevs som ett bra stod i arbetsmiljoarbetet.
Resultatet pa fragor som berér om man arbetat med regionens rutiner, visar pa en
tydlig forbéttring under 2023 jamfort med aret innan.
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Uppfdljningen visar ocksa att verksamheterna foljer upp sjukfranvaron regelbundet
och det finns en medvetenhet kring orsaker till sjukfrdnvaron och att
arbetsanpassningar oftast sker vid behov.

Foretagshidlsan, beskrivs som en viktig aktor som kan ge stod 1 arbetsmiljoarbetet,
men att foretagshilsans uppdrag upplevs otydligt i vissa fall och att behoven ibland
ar storre an resurserna.

Ungefir hilften av de som svarat pa uppfoljningen har angett att de arbetat med
hilsofraimjande aktiviteter. Variationen pa aktiviteter speglar en bred syn pa vad
som &r hdlsofrimjande och visar pd en anpassning till vad den egna verksamheten
behovt.

Arlig uppfoljning av arbetsmiljoarbetet — chefers forutsittningar

De flesta chefer anger att de till stor del har kunskap, befogenheter och resurser for
att arbeta med arbetsmiljon. I kommentarerna framkommer att inom framst hélso-
och sjukvarden dr kompetensforsorjningen den faktor som framst paverkar
mojligheterna, dd mycket av chefers tid gar till att sdkra den dagliga bemanningen.
Det finns ocksé chefer som uppger att de har ansvar for mdnga medarbetare, vilket
ocksa paverkar mojligheterna att utfora vissa arbetsmiljouppgifter.

Framst far chefer stod i sitt arbetsmiljoarbete av en chefskollega, sin ndrmaste chef,
HR och ledningsgruppen. I de flesta ledningsgrupper dr samtal om
arbetsmiljofragor en dterkommande punkt och det forum déir arbetsmiljorisker
uppmarksammas och lyfts.

Forslag pa fortsatt arbete

Sammantaget ger uppfoljningen en bild av att forstaelsen for arbetsmiljoarbetet dr
stort och att det finns en medvetenhet om vilka forutsittningar som behdver finnas
for att skapa arbetsplatser som ér sidkra och som genomsyras av ett bra arbetsklimat.
Flera satsningar inom till exempel kompetensforsdrjningsomradet pagar i regionen
for att forbattra och stirka bemanningssituationen, vilket kan paverka chefers
mojligheter att frigora tid for att arbeta mer med arbetsmiljon (vilket i sin tur kan
paverka medarbetarnas trivsel och vilja att arbeta inom regionen).

For att det grundldggande arbetsmiljoarbetet ska bli en naturlig del av vardagen
inom alla organisationens verksamheter behovs, dels tid for att fa systematiken att
sétta sig, dels att ledningsgrupper samtalar om arbetsmiljofragor och dverordnade
chefer stéller krav pa att arbetsmiljoarbetet prioriteras. Darfor ér ett forslag pa
regiondvergripande arbete under 2024 och 2025, att fortsitta prioritera
arbetsmiljoarbetet enligt arshjulet for det systematiska arbetsmiljoarbetet samt att
alla regionens ledningsgrupper har som uppgift att regelbundet samtala om
aktiviteter inom arbetsmiljdoomradet samt hantera identifierade arbetsmiljorisker och
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att resultatet av samtalen tas upp vid det samverkansforum som finns kopplade till
ledningsgruppsnivan.

Beslutsunderlag
Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2023 - Regiondvergripande
sammanstillning, bilaga 31

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 90

Yrkanden

Robert Thunfors (SJVP) yrkar pé tva tilldggs att-satser:

”Att uppdra till Regiondirektoren att vidta atgérder for att uppna minst 95%
svarsfrekvens for 2024 &rs uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Att uppdra till Regiondirektoren att dterkomma till regionstyrelsen med en
redovisning av 2023 &rs uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet per
ndmnd.”

Mats Hellhoff (SD), Nina Orefjérd (V) och Henrik Sendelbach (KD) yrkar bifall till
Robert Thunfors (SJVP) tilldggsyrkande.

Anna Strandh Proos (M) yrkar avslag pa Robert Thunfors (SJVP) tilliggsyrkande.

Propositionsordning
Ordforande stéller finansutskottets forslag under proposition, vilket godkinns, och
finner att forslaget bifalles.

Ordforande stéller dédrefter Robert Thunfors (SJVP) m fl:s tilliggsyrkande och Anna
Strandh Proos (M) avslagsyrkande under proposition, vilket godkinns, och finner
att tilldggsyrkandet avslas, da votering begérs.

Votering

Fo6ljande propositionsordning ldses upp: den som tillstyrker att tilldggsyrkandet
avslés rostar ja, den som tillstyrker Robert Thunfors (SJVP) m fl:s tilldggsyrkande
rostar nej.

Vid omrostningen avges 8 ja-roster, 7 nej-roster

For ja rostar:

Glenn Nordlund (S), Roger Johansson (S), Siw Sachs (S), Erik Andersson (S),
Mikael Sjolund (S), Jeanette Karlsson (M), Anna Strandh Proos (M) och Sanna
Jonsson (C)

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande



h
‘-‘-------------------

Dokumentnamn

PROTOKOLL

s H

= R,‘?g lon REGIONSTYRELSEN

mem Vasternorriand
Datum Dnr Sida
2024-05-22 24RS1 40

For nej rostar:
Robert Thunfors (SJVP), Lina Lindman (SJVP), Else Ammor (SJVP), Mats
Hellhoff (SD), Erica Stenberg (SD), Nina Orefjéard (V) och Henrik Sendelbach

(KD)

Ordforande finner efter genomford votering att tilldggsyrkandet avslas.

Reservationer

Robert Thunfors (SJVP), Lina Lindman (SJVP), Else Ammor (SJVP), Mats
Hellhoff (SD), Erica Stenberg (SD), Nina Orefjéard (V) och Henrik Sendelbach
(KD) reserverar sig mot beslutet till formén for eget tillaggsyrkande.
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§ 116 Forslag till ny riktlinje; Personalforméaner

Diarienummer: 24RS3863
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handldggare: Ann-Christin Hansson

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa finansutskottets forslag
att faststilla ny riktlinje Personalférmaner”’; samt

att riktlinjen ” Personalférmaner 1 Landstinget Vésternorrland — inklusive beloning
och uppvaktning av medarbetare”, ddrmed upphor att gilla.

Arendebeskrivning

HR direktdren har haft i uppdrag att ta fram en ny riktlinje och ett nytt upplagg for
hur vi inom regionen ska arbeta med formaner riktade till medarbetare. Arbetet
paborjades under 2023 och forslaget till ny riktlinje har presenterats och forankrats i
personalberedningen, centrala personal- och arbetsmiljoradet (CPAR), HRs
ledningsgrupp, regional utvecklings ledningsgrupp, hélso- och sjukvéirdens
overgripande ledningsgrupp samt regionledningsgruppen.

Bakgrund

Inom Region Visternorrland dr kompetensforsorjning starkt prioriterat dér formaner
bidrar till att stirka regionens attraktivitet som arbetsgivare. Denna riktlinje dr en
del i att leva upp till de intentioner som beskrivs i regionens
Kompetensforsorjningsstrategi.

Den tidigare riktlinjen géllande personalférmaner for medarbetare inom Region
Visternorrland faststdlldes 2011 och ett behov fanns av att se dver bdde struktur och
innehall. 2023 fick déarfor HR-utveckling uppdraget frin HR-direktdren att ta fram
en ny dndamalsenlig riktlinje.

Vilka personalformaner som &r relevanta édndras ofta 6ver tid och utbudet behdver
darfor regelbundet ses dver och revideras alltefter uppkomna behov. Nagot som den
tidigare riktlinjen inte levde upp till da den 1 stort sett endast innehdll en upprakning
av konkreta forméner. Utgangspunkten for den nya riktlinjen har darfor varit att den
ska vara mer 6vergripande och visa inriktning pd de omraden av férmaner som ska
finnas i regionen.
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Forvaltningens bedomning

For att skapa forutsittningar for en god kompetensforsorjning behover arbetsgivare
erbjuda bra arbetsforhéllanden dér formaner utgor en del. Eftersom vilka forméner
som skapar attraktivitet skiftar i tid och mellan olika grupper behover darfor
formaner regelbundet ses over, utvirderas och vid behov revideras. Forméner som
géller alla medarbetare inom regionen, sdsom till exempel kollektivavtalade
formaner ansvarar HR for. Men dé regionen &r en stor arbetsgivare med ménga
olika verksamheter och 6ver 250 yrkeskategorier paverkar det vilka formaner som
behover vara aktuella. Dessa behover tas fram av forvaltningarna och styras utifran
deras olika forutsattningar och behov till exempel utifrén att identifiera vilka
yrkeskategorier som ska ridknas som bristyrken.

Den tidigare riktlinjen rorande formaner var frimst en uppriakning av konkreta
formaner. Da riktlinjer mer ska visa pa regionens inriktning i olika fragor beskriver
forslaget till ny riktlinje tre dvergripande huvudomraden for formaner, Hdlsa och
friskvard, Kompetensutveckling och Karridrmdjligheter samt Trygghet och
livskvalité. Dessa har tagits fram utifrdn regionens nuvarande forméner samt genom
omvérldsbevakning och utgor ramen for vilka formaner som ska vara aktuella.

For att kunna se att formanerna tillimpas andamaélsenligt i verksamheterna behdver
en process skapas sa att dessa systematiskt kan foljas upp och utvirderas. Detta sker
lampligen 1 den arliga verksamhetsplaneringen som en del i
kompetensforsorjningen.

Initialt paketerar HR tillsammans med kommunikationsavdelningen forménssidorna
pa intranétet. Dérefter uppdateras dessa sidor av ansvarig via
kommunikationsavdelningen vid behov ndr forandringar sker.

Beslutsunderlag

Forslag till reviderad riktlinje: Personalformaner (835222), bilaga 32

Riktlinje ”Personalférméner i Landstinget Visternorrland — inklusive beloning och
uppvaktning av medarbetare” (42922), faststélld av landstingsstyrelsen 14 maj
2013, § 137, bilaga 33

Beredning
Finansutskottet den 14 maj 2024, § 91
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§ 117 Ansokan om listningstak Sankt Olof virdcentral

Diarienummer: 24RS4177
Arendeansvarig: Gun-Britt Milioris
Handliggare: Anna Ohman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa vardvalsutskottets forslag

att ett listningstak for aktiv listning med maximalt 6500 invénare fram till 11
augusti 2024 medges; samt

att undantag gors for nyinflyttade till lanet, nyfodda barn om vdrdnadshavaren &r
listad vid Sankt Olof vardcentral samt nyinflyttade vid sédrskilda boenden som har
lakarmedverkan fran virdcentralen.

Arendebeskrivning

Sankt Olof vardcentral ansoker om ett listningstak pa maximalt 6500 invénare fram
till den 11 augusti 2024, utifrédn géllande lagstiftning 1 Hilso- och sjukvardslagen
(2017:30, 7 kap 3¢§) som innebér att regionerna kan besluta om
listningsbegrinsning pé begéran av vardgivaren samt enligt Uppdrag Primérvard
2024 avsnitt 2.2.

Ansokan avser undantag for nyinflyttade till 14net, nyfodda barn dir
vardnadshavaren ar listad vid vardcentralen samt nyinflyttade vid sédrskilda boenden
for dldre dér vardcentralen dr ansvarig for ldkarmedverkan.

Det finns mgjlighet for invanarna att stélla sig i ko for listning.

Vérdgivaren anfor skélen till ansdkan att kunna bibehalla patientsédkerhet och
sdkerstélla en god arbetsmilj6 for vardcentralens personal.

St Olofs vardcentral har vuxit successivt under flera ar haft en 6kning av antal
listade patienter. Vardcentralen har sedan tidigare anskan pa 6500 listade. I augusti
2024 flyttar virdcentralen till nya storre lokaler och berdknar da att de kan ta emot
upp till 8000 listade. Ett dialogmdte har dgt rum mellan Vardval Visternorrland och
verksamhetschef for St Olof vardcentral den 2 maj 2024.
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Patientsékerhetsanalys och arbetsmiljoanalys finns bifogade i ansdkan.

Vérdval Visternorrland rekommenderar att ansdkan beviljas med foreslagna
undantag, da det finns flera vardgivare i omradet och tillgingligheten ddrmed inte
paverkas i hogre grad.

Beslutsunderlag

Ansokan tillfélligt listningstak fran Sankt Olof vardcentral, bilaga 34
Patientsdkerhetsanalys, bilaga 35

Arbetsmiljoanalys, bilaga 36

Dialogméte verksamhetschef och Vardval

Beredning
Vardvalsutskottet den 15 maj 2024, § 20

Delges
Sankt Olofs vardcentral
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§ 118 Ansokan om listningstak Sidsjo vardcentral

Diarienummer: 24RS4178
Arendeansvarig: Gun-Britt Milioris
Handliggare: Anna Ohman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa vardvalsutskottets forslag

att ett listningstak for aktiv listning med maximalt 16 500 invénare fram till 22 maj
2025 medges; samt

att undantag gors for nyinflyttade till ldnet, nyfodda barn om vardnadshavaren ar
listad vid Sidsj6 vardcentral samt nyinflyttade vid sirskilda boenden som har
lakarmedverkan fran virdcentralen.

Arendebeskrivning

Sidsj6 vardcentral ansdker om ett listningstak pa maximalt 16 500 invanare utifran
géllande lagstiftning 1 Hilso- och sjukvardslagen (2017:30, 7 kap 3c§) som innebér
att regionerna kan besluta om listningsbegrinsning pa begéran av vardgivaren samt
enligt Uppdrag Primérvird 2024 avsnitt 2.2.

Sidsj6 vardcentral ansdker om listningstak att gélla till och med 31 december 2025.

Ansdkan avser undantag for nyinflyttade till ldnet, nyfodda barn dér
vardnadshavaren ir listad vid virdcentralen samt nyinflyttade vid sdrskilda boenden
for dldre dér vardcentralen ér ansvarig for lakarmedverkan.

Vardcentralen har 22 april 2024, 16 498 listade.

Invanarna har sedan 20 mars 2024 mdojlighet att stélla sig 1 ko for listning.

Vardgivaren anfor skilen till ansokan att kunna bibehélla patientsékerhet och
sékerstédlla en god arbetsmiljo for vardcentralens personal.

Sidsj6 vardcentral har under flera ar haft en kraftig 6kning av listade patienter och
har natt ett maxtak géllande tillgénglig lokalyta och ndgon ytterligare lokalyta &r
inte mojlig. Ett dialogméte har dgt rum mellan Vardval Visternorrland och
verksamhetschef Sidsjo vardcentral 22 april 2024.
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Vardval Visternorrland rekommenderar att ansdkan beviljas med foreslagna
undantag, da det finns flera vardgivare i omrédet och tillgdngligheten ddrmed inte
paverkas i hogre grad.

Beslutsunderlag

Ansokan om tillfalligt listningstak fran Sidsjo vardcentral inklusive
Patientsékerhetsanalys och medarbetaranalys, bilaga 37
Dialogméte verksamhetschef och Vardval

Beredning
Vardvalsutskottet den 15 maj 2024, § 21

Delges
Sidsjo vardcentral
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§ 119 Ansokan om listningstak Hilsocentralen Granlo

Diarienummer: 24RS4179
Arendeansvarig: Gun-Britt Milioris
Handléggare: Anna Ohman

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar pa vardvalsutskottets forslag

att ett listningstak for aktiv listning med maximalt 12 000 invanare fram till 22 maj
2025 medges; samt

att undantag gors for nyinflyttade till ldnet, nyfodda barn om vdrdnadshavaren &r
listad vid Héilsocentralen Granlo samt nyinflyttade vid sédrskilda boenden som har
lakarmedverkan fran Hilsocentralen Granlo.

Arendebeskrivning

Halsocentralen Granlo ansoker om ett listningstak pa maximalt 12 000 invanare
utifran gillande lagstiftning 1 Halso- och sjukvérdslagen (2017:30, 7 kap 3c§) som
innebdr att regionerna kan besluta om listningsbegriansning pd begéran av
vardgivaren samt enligt Uppdrag Primérvard 2024 avsnitt 2.2.

Hilsocentralen Granlo ansoker om listningstak att gélla till och med 25 maj 2025.
Halsocentralen Granlo har 2024-04-22, 12 006 listade.

Sedan 20 mars 2024 finns mojlighet for invinarna att stélla sig 1 ko.

Ansokan avser undantag for nyinflyttade till 14net, nyfodda barn dir
vardnadshavaren ar listad vid vardcentralen samt nyinflyttade vid sédrskilda boenden
for dldre dér vardcentralen dr ansvarig for ldkarmedverkan.

Vérdgivaren anfor skélen till ansdkan att kunna bibehalla patientsékerhet och
sdkerstélla en god arbetsmilj6 for vardcentralens personal.

Hiélsocentralen Granlo har natt ett maxtak géllande tillgénglig lokalyta och nagon
tillvaxt dr inte mgjlig pa grund av lokalbrist. Ett dialogmote har d4gt rum mellan

Vérdval Visternorrland och verksamhetschef samt enhetschef for Hélsocentralen
Granlo 22 april 2024. Den ansokan som tidigare ldmnats in géiller fortfarande och
patientsidkerhetsanalys och arbetsmiljoanalys ar ocksé aktuella.
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Vardval Visternorrland rekommenderar att ansdkan beviljas med foreslagna
undantag, da det finns flera vardgivare i omrédet och tillgdngligheten ddrmed inte
paverkas i hogre grad.

Beslutsunderlag

Ansdkan om tillfalligt listningstak fran Hélsocentralen Granlo, bilaga 38
Arbetsmiljo och Patientsikerhetsanalys, bilaga 39

Dialogméte He Granlo och Vardval

Beredning
Vardvalsutskottet den 15 maj 2024, § 22

Delges
Halsocentralen Granlo
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§ 120 Organisation for Civil beredskap — Ligesrapport

Diarienummer: 23RS4281

Arendeansvarig: Krister Bjermert

Handldggare: Anna Forsberg

Beslut:

Regionstyrelsen beslutar

att lagga rapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen beslutade den 23 maj 2023, § 107, att en rapport till regionstyrelsen

avseende organisationen for civil beredskap ska ske kvartal 2 och kvartal 4.

Beslutsunderlag
Nitverksbaserad organisation for Civil beredskap - Lagesrapport, bilaga 40
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§ 121 Aterrapport Effektivare administration, Omstrukturering av

Regionledningsforvaltningen

Diarienummer: 22RS7118
Arendeansvarig: Asa Bellander

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Regiondirektoren tillika forvaltningschef Regionledningsforvaltningen (RLF)
presenterar hér en kort sammanfattning av arbetet sa hér langt och genomforda
atgarder 2024 for att langsiktigt sdnka kostnaderna for forvaltningen.

e Forutsittningsskapande arbete pagér 1 stort enligt faststilld plan.

e Genomforandeplanens punkter har lyfts tillbaka for beslut och redovisning i
Regionstyrelsen. Det som kvarstar dr en redovisning av effekterna i en
specifik modell, som redovisats 1 Finansutskottet 1 april 2024 men &nnu inte
fullt ut redovisats till Regionstyrelsen.

o Effekthemtagning borjar synas i enskilda uppdrag. Sérskilt uppdrag till RLF
om minskning av kostnader med 50 mnkr foljer faststilld plan inklusive
nddvindiga personalminskningar.

Ekonomi

Regionledningsforvaltningen har infor 2024 fatt en minskad ram med 25 mnkr.
Inom forvaltningen har det fordelats pa regionbidraget med 20 mnkr samt lagts som
ett effektiviseringskrav pé den verksamhet som finansieras med intékter
motsvarande 5 mnkr. Aktiva effektiviserings- och besparingsatgérder har
genomforts for att nd malet 2024 samt langsiktiga dtgdrder for att komma ned i en
arstakt som innebér en sdnkning pa 25 mnkr. I dagsldget har 24,2 mnkr uppnatts for
arstakten.

Forvaltningens heldrsprognos i deldr 1 2024 visar pa ett dverskott om +25 mnkr, av
det prognostiserar Véardvalet ett dverskott pd +8 mnkr, IT + 7 mnkr och
forvaltningens dvriga verksamheter prognostiserar tillsammans +10 mnkr. Det &r
resultatet av restriktivitet 1 inkdp och anstéllningar.
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Personal
Béde forvaltningens arsarbetare for rullande 12 ménader och antalet
tillsvidareanstillningar har minskat &ven om takten har planat ut.

For att klara arstakten 1 kostnadssdankningen har 25,25 tjdnster tagits bort. Processer
pagér kring dessa och tidigare under aret lades ett varsel till Arbetsformedlingen.
Av dessa tjanster var 13,25 vakanser. Forvaltningen var under andra halvan av 2022
och hela 2023 forsiktiga med att dterbesétta tjanster.

Beslutsunderlag

PM: Regiondirektorens aterrapport om arbetet med effektiviseringar inom
Regionledningsforvaltningen 2024 inom ramen for en effektivare administration,
bilaga 41

Sammanstillning av atgérder 2024, bilaga 42

Delges
Ekonomidirektor
HR-direktor
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§ 122 Regiondirektorens rapport

Diarienummer: 24RS82

Arendeansvarig: Asa Bellander

Handldggare: Johanna Wikstrom/Maria Nasstrom

Beslut:

Regionstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Regiondirektdr Asa Bellander limnar information om status avseende uppdrag fran

regionstyrelsen samt ger en aktuell lagesbild frén verksamheterna.

Beslutsunderlag
Uppf6ljning Regiondirektdrens uppdrag, april 2024, bilaga 43
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§ 123 Minadsuppfoljning mars minad — Regionledningsforvaltningen

Diarienummer: 24RS53
Arendeansvarig: Asa Bellander
Handldggare: Annika Boman

Beslut:

Regionstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Forvaltningschefen presenterar ménadsuppfoljningen for mars 2024
Maénaden i korthet

Regionledningsforvaltningen har som uppdrag under perioden 2024-2025 att

minska sina kostnader enligt de sparkrav som &r lagda. Arbetet med omstéllning
pagér och genomfors fortlopande i en flerstegsraket.

Fokus under véren ar dels att identifiera och folja upp de aktiviteter som ska leda till
minskade kostnader under 2024 kopplade till ”Effektivare administration”, dels att
identifiera fortsatta effektiviseringsatgérder infor 20250ch parallellt med det har
forberedelserna infor 2025 &rs budgetarbete har paborjats.

Under mars manad genomfordes en arbetsdag for att pabdrja riskbedomningsarbetet
kopplat till organisationsférdndringen inom forvaltningen. Vid arbetsdagen deltog
nagra chefer, representanter fran verksamhetsrad och lokala personal- och
arbetsmiljoradet (LPAR) f6r Regionledningsforvaltningen.

Arbetet med smartare inkdp fortskrider bade inom och utanfor forvaltningen.

Flera verksamheter arbetar parallellt med de extra uppdragen de fatt tilldelade, till
exempel kompetensforsorjning, effektivare administration, samt HR strategiska
medel.

Ekonomi

Regionledningsforvaltningens resultat for perioden slutar pa ett verskott om 54
mnkr jamfort med budget och av detta star Vardvalet for 13 mnkr.
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Forvaltningens kostnader jaimfort med budget ar lidgre for perioden. Det &r framst
IT-kostnaderna som inte upparbetats i samma omfattning som budget. Det &r
kopplat bade till driften och till IT-projekten FVIS, Digital medarbetare och Frdmja
digitalisering. Forvaltningens personalkostnader ligger dven de ldgre &dn budget. For
vérdvalet dr det fraimst kopt vard och ldkemedel som ger ett Gverskott.

Prognosen visar pd + 25 mnkr vara Vardvalet andel &r 8 mnkr. En viss osdkerhet 1
prognosen kan rada i borjan av aret d& oférutsedda hindelser 4nnu kan intréffa

Personal
Bade forvaltningens arsarbetare for rullande 12 manader och antalet
tillsvidareanstéllningar har minskat.

Beslutsunderlag
Miénadsuppfoljning Regionledningsforvaltningen per mars ménad (Powerpoint),
bilaga 44

Delges
Regiondirektor
Ekonomidirektor
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§ 124 Ombud till Inera AB:s drsstimma 11 juni 2024

Diarienummer: 24RS4527

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar

att utse controller pd SKR att representera regionen pa Inera AB:s arsstimma den
11 juni 2024.

Arendebeskrivning

Inera AB har inkommit med en inbjudan till digital drsstimma den 11 juni 2024.
Regionstyrelsen har att utse ett ombud och foreslar att controller pA SKR Foretag,
fir representera Region Visternorrland.
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§ 125 Fyllnadsval Nitverket Hilsa och Demokrati

Arendet utgér.
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§ 126 Anmiilan av delegationsbeslut

Diarienummer: 24RS40

Redovisning av beslut fattade pa delegation frdn Regionstyrelsen till Finansutskottet
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§ 127 Delgivningar

Protokoll

Foretagshilsovardsndmnden: 21 mars 2024, bilaga 45
Regionala utvecklingsndmnden: 16 april 2024, bilaga 46
Norra sjukvardsregionforbundet: 20 mars 2024, bilaga 47
Almi Foretagspartner Mitt AB: 24 april 2024, bilaga 48
Likemedelskommittén: 22 mars 2024

Patientndmnden: 15 april 2024

Regionens revisorer: 29 april 2024

Finansutskottet: 14 maj 2024

Vérdvalsutskottet: 15 maj 2024

Minnesanteckningar HdlSam 1 december 2023, bilaga 49

Revisionsrapporter

Grundldggande granskning av hilso- och sjukvardsndamnden 2023, bilaga 50
Grundldggande granskning av regionala utvecklingsnimnden 2023, bilaga 51
Grundldggande granskning av foretagshélsovardsnimnden 2023, bilaga 52
Revisionsplan 2024, bilaga 53

Skrivelser

Avsiktsforklaring mellan SKR och staten om en gemensam inriktning for en
sammanhéllen och dndamalsenlig kunskapsstyrning, bilaga 54

Rapport fran patientnamnden: Var god dterkom - tiderna é&r slut for dagen, bilaga 55
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§ 128 Godkinnande av tillagg till tidigare beslutade investering ingaende

i beslutad kompletteringsbudget 2024 for maskiner och inventarier
(”stoppbara investeringar”)

Diarienummer: 23RS5880
Arendeansvarig: Asa Bellander
Handlaggare: Dick Rytterdahl

Beslut:
Regionstyrelsen beslutar

att godkdnna framstallt tillagg till tidigare godkédnd investering avseende ett s.k.
OCT-system till kardiologens PClI-lab, ingaende i1 beslutad kompletteringsbudget
for maskiner och inventarier 2024, avseende objekt 2687 om 0,5 mnkr enligt
beslutsunderlag

Arendebeskrivning

Regionfullméktige fattade den 21 februari 2024, § 28, beslut (dnr 23RS106) om
kompletteringsbudget 2024 avseende maskiner och inventarier (s.k. Eskil-
investeringar) om sammanlagt 70,2 mnkr.

Av de sammanlagt 70,4 mnkr utgjorde tidigare beviljade men ej genomforda
investeringar 20,4 mnkr (“stoppbara investeringar’). Utifran den radande
ekonomiska situationen uppdrog Regionfullmaiktige till Regionstyrelsen att slutligt
prova och besluta om ovan ndmnda kompletteringsbudget om maximalt 20,4 mnkr
avseende stoppbara investeringar.

Regionstyrelsen godkénde den 15 mars 2024, § 46, framstéllda provningar avseende
1 beslutad kompletteringsbudget for maskiner och inventarier 2024 ingédende objekt
om sammanlagt 5,96 mnkr.

Regionstyrelsen godkdnde den 10 april 2024, § 94, framstillda provningar avseende
1 beslutad kompletteringsbudget for maskiner och inventarier 2024 ingédende objekt
om ytterligare sammanlagt 3,334 mnkr. I det godkénda beloppet ingick 1 mnkr
avseende objekt 2687, OCT-system till Kardiologens PCI-lab

Bakgrund

I enlighet med det beslut som Regionstyrelsen fattade 8 februari 2024, § 27,
(dnr 23RS5880) om sirskild provning av investeringar, ska ansvarig verksamhet
tillsammans med berorda resurser for genomforande (exempelvis fastighet,
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inkdp/upphandling respektive IT/MT) framstélla behov om beslut inklusive
beslutsunderlag till Centrala Investerings- och Berednings Gruppen (CIBG) for
beddmning (och i forekommande fall provningsbeslut).

CIBG ansvarar dérefter for framtagande av beslutsunderlag samt framstédllan om
slutligt beslut for genomforande av investeringar ingédende 1 beslutad
kompletteringsbudget for 2024 till regionstyrelsen.

Beslutsunderlag

I det beslutsunderlag som regionstyrelsen den 10 april fattade beslut om (24RS94)
ingick 1 mnkr avseende investering i ett s.k. OCT-system till kardiologens PCI-lab.
I budget ingdende medel for investeringen uppgar till 1,84 mnkr.

Verksamheten har efter att godkédnnande meddelades aterkommit till Centrala
Investerings- och beredningsgruppen och meddelat att det i beslutsunderlaget
angivna dskandet om 1 mnkr inte var korrekt, och att investeringen totalt uppgar till
1,5 mnkr.

Avvikelsen beror pa savil missforstand i1 verksamheten som ej beaktade
prisjusteringar.

Regionstyrelsen behover i och med ovan godkénna ett tilligg om 0,5 mnkr till
tidigare beslutad investering avseende objekt 2687.

Det bor noteras att det totala beloppet, 1,5 mnkr, fortsatt ryms inom den
budgeterade ramen om 1,8 mnkr samt att den omdisposition som i beslutet frdn RS
240410 skedde fran objekt 2687 till objekt 2704/05/06 (234 kSEK) fortfarande
“tacks” av overskjutande medel fran objekt 2687 (340 kSEK).

Vid ett godkdnnande av tilldgg enligt ovan har Regionstyrelsen hittills 2024
godkaént ett ianspriktagande av total 9,79 mnkr utgérande 48% av totala 20,4 mnkr
avseende stoppbara investeringar i KB24.

Beredning
CIBG 2024-05-06 samt 2024-05-17

Delges

Regiondirektoren

Ekonomidirektdren

Haélso-och Sjukvérdsdirektor

Inkopschef

Enhetschef Avtalsforvaltning och e-handel
Controllerchef HoS rep. CE3R
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§ 129 Manadsuppfoljning april minad — Regionledningsforvaltningen

Diarienummer: 24RS53
Arendeansvarig: Asa Bellander
Handl4ggare: Annika Boman

Beslut:

Regionstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Forvaltningschefen presenterar manadsuppfoljningen for april 2024

Manaden i korthet

I borjan pa april genomfordes arbetsplatstriaffar ute 1 forvaltningen dér forslaget pa

ny organisation diskuterades och dér synpunkter och inspel som kom fram
skickades in till forvaltningsledningen.

I mitten av april informerades lokala personal- och arbetsmiljérddet (LPAR) for
Regionledningsforvaltningen dvergripande om de inkomna svaren fran APT-
traffarna. Totalt var det cirka 60 inskickade svar som fangats upp. P& LPAR
behandlades dven modell for nya chefsforordnanden, fackliga inspel pa
ledningsstruktur samt det fortsatta arbetet med riskbedémningar.

Inom forvaltningen pagar just nu exempelvis planeringen med att skapa ett
gemensamt serviceomrade samt ett arbete med att forbereda och genomfora
”Smartare inkop”.

Ledningsgruppen har arbetat med att rapportera in de aktiviteterna som ligger till
grund for de ekonomiska effekterna av Effektivare Administration.

Omrade HR har tagit fram en rutin for att aterkoppling och uppf6ljning av sarskild
anstéllningsprovning och anstéllningsstopp ska kunna ske kontinuerligt till
politiken.

Inom de omrdden dédr man identifierat hog sjukfranvaro har aktiviteter och insatser
pabdrjats for att aktivt kunna minska denna.
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Ekonomi
Regionledningsforvaltningens resultat for perioden slutar pa ett overskott om 68
mnkr jamfort med budget och av detta star Vardvalet for 13 mnkr.

En stor del av forvaltningens dverskott dr kopplat till medel som tillfors
forvaltningen utdver den vanliga verksamheten som till exempel
omstédllningsatgarder avseende effektivare administration, sirskilda satsningar och
ett antal projekt.

Forvaltningens kostnader jaimfort med budget ar lidgre for perioden. Det &r framst
IT-kostnaderna som inte upparbetats i samma omfattning som budget. Det &r
kopplat bade till driften och till IT-projekten FVIS, Digital medarbetare och Frdmja
digitalisering. Forvaltningens personalkostnader ligger dven de lagre dn budget
beroende pé vakanser, fordldraledigheter och det pagidende arbetet med effektivare
administration. For vardvalet dr det framst kopt vard och likemedel som ger ett
overskott.

Prognosen visar pa + 25 mnkr vara Vardvalet andel 4r 8 mnkr. En viss osdkerhet i
prognosen kan rdda 1 bérjan av aret da oforutsedda héndelser 4nnu kan intriffa

Personal
Forvaltningens arsarbetare for rullande 12 manader och antalet
tillsvidareanstillningar rullande 12 har minskat.

Beslutsunderlag
Manadsuppfoljning Regionledningsforvaltningen per mars ménad (Powerpoint),
bilaga 56

Delges
Regiondirektor
Ekonomidirektor
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Vid protokollet

Ann Christin Hamrén

Justeras

Glenn Nordlund

Henrik Sendelbach
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