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§7 Val av justerare
Foretagshdlsovardsnimnden beslutar

att utse Patrik Gustavsson att jimte ordforanden justera protokollet.

§8 Faststilllande av foredragningslista

Foretagshilsovardsndmnden beslutar

att faststilla upprittat forslag till foredragningslista.
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§9 Ekonomi - kostnad per anstilld 2024

Diarienummer: 23RS3287
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handldggare: Johan Henriksson

Beslut:
Foretagshdlsovardsndmnden beslutar

att faststélla summa per anstélld for 2024 till 1746 kr for anstéllda inom Region
Vasternorrland och 1494 kr/ anstilld inom Sundsvalls kommunkoncern.

Arendebeskrivning

Foretagshdlsovardsndmnden skall &rligen faststélla en summa per anstélld for
foretagshélsovard som skall tdcka nimndens kostnader och ticka det tjdnsteutbud
som uppfyller arbetsgivarens krav. Kostnader dir samverkan inte sker tar Region
Visternorrland ekonomiskt ansvar och delas ej av Sundsvalls kommun och hanteras
¢j 1 summan per anstilld. Bolag som nyttjar foretagshidlsovarden har samma summa
som anstillda inom Sundsvalls kommun men &r inte med som anstéllda i Sundsvalls
kommun nedan.

Antalet anstéllda januari 2023

Region Visternorrland 7608
Sundsvalls kommunkoncern 9186
Totalt antal anstallda 16 794

Utifran givna forutséttningar riknas kostnader upp 4% 2024 vilket innebér att
kostnaden for Region Visternorrland dr 1746 kr/ anstélls och Sundsvalls
kommunkoncern 1494 kr/ anstélld. Fér ndmnden innebér det att en
kostnadssédnkning eller intdktsokning skall goras ca 1,5 % under 2024.

Malbilden &r att ndmnden har rétt underlag att i ratt tid 2025 arbeta mot en
gemensam summa.

Bakgrund

I Overenskommelsen om gemensam nimnd — Foretagshilsovardsnimnden
faststilld av Regionfullméktige (23RS2640 § 111) och Kommunfullmiktige KS-
2023-00531-1 § 159) anges att budget upprittas av Region Visternorrland efter
samrad med Sundsvalls kommun samt i §13 Overenskommelsen om gemensam
ndmnd att finansieringen av verksamhetens totala kostnader ska ske genom att
parterna arligen till nimnden betalar en av nimndens faststilld summa per anstilld
och dr. Antalet anstéllda berdknas infor varje verksamhetsér och omfattar samtliga
anstéllda, oavsett anstdllningsform eller anstillningsgrad.
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Beslut tagna 1 respektive fullméktige (22RS3-19 § 190, KS-2021-01047 §166)
angav att for verksamhetséret 2023 utga fran 2022 ars budgeterade anslag justerade
for forvantande 16nedkningskostnader for respektive organisation som en
overgéangsperiod. Inom ramen dir samverkan inte sker med andra kommuner tar
Region Visternorrland ekonomiskt ansvar.

Forvaltningens bedomning

2023 var en 6vergangsperiod for att implementera den ekonomiska
fordelningsmodellen. Idag ser vi att det inte har varit mojligt att fa fram {for en
enhetlig summa per anstélld for bade Region Visternorrland och Sundsvalls
kommunkoncern till 2024. Konsekvensen med gemensam summa skulle bli for
stora och inte forvéntas accepteras bade géllande tjdnsteutbud samt kostnader. I
stdllet har chef utgétt frdn given upprikning pad max 4% av interna kostnader och
Okar kostanden lika 2024. Kostnadsokningen ar storre dir personalkostnader dr nédra
10% varav hélften personalomkostnader.

Det finns flera orsaker varfor nimnden infor 2024 inte kan foresla en gemensam
summa per anstalld.

Processerna dr inte 1 fas

Budgetprocessen inom Region Vésternorrland med interna kostnader som faststélls
under varen utan att kostnaden per anstilld faststéllts av
foretagshélsovirdsndmnden. Tjinstekatalogen vad Regionhilsan skall utforas
faststills 1 augusti - vad foretagshilsovarden skall utfora faststélls 1 augusti.
Tjanstekatalogen ar och har varit underlaget i kommunens budgetprocess.
Regionhilsans arbete med budget 2024 inleds 1 slutet av augusti. Beslutet per
anstélld kommer i slutet men kan inte grundas pa vad som skall utforas i ar.

Har skall chef Regionhélsan inleda dialog med funktionsdirektorerna, HR-
direktorer for korrigerande atgirder.

Utgangsvirden sent inlimnade

Under véren lamnade arbetsgivarna in antalet anstillda dock visade det sig efter
sommaren att bada arbetsgivarna lamnat felaktiga underlag som idag &r korrigerade
och verifierade. Det dr dven sd att ingdngsvardena i samverkan skiljer sig dd Region
Visternorrland har tagit ut antalet anstdllda som nuvarande fordelningsmodell
anvénder sig av medan Sundsvalls kommun inte haft med vikarierna i underlagen
vilket gor att antalet anstédllda kraftigt okar.

Gemensamt statistikunderlag saknas for analys — framtida justering
Infor sammanslagningen 6vergick tidigare Regionhilsan over till ett nytt
journalsystem som dven samlar statistik och nyttjande. Tidigare statistik kunde inte
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overforas. Nya systemet som implementerades december-22 har inte
tidsrapporterats av konsulter pa ett satt som ger ett tillforlitligt underlag att avgora
hur mycket produktion som sker mot Regionens kunder. Det &r trolig
underrapportering. I oktober gar &ven kommunens kunder 6ver till det
gemensamma journalsystemet och samtliga anvéandare tids rapporterar pa samma
satt. Sundvall kommun har troligt hdgre nyttjande &n regionen av foretagshilsovard
som inte balanserats under varen. Kan vara hogre dn den andel som finansieras.

Infor 2024 &r systemet fullt implementerat och under aret sker uppf6ljning
regelbundet och om dvernyttjande av produktionstimmarna enligt § 13
Kostnadsfordelning Overenskommelse om gemensam nimnd skall dvernyttjande
tillaggstaktureras.

Med korrekt statistik kan dven analys géras om Regionhélsan dr korrekt bemannad
utifrén arbetsgivarnas behov.

Tidigare budget i balans infér samverkan

Bada tidigare foretagshilsorna har haft uppdraget att anpassa organisationen infor
ingangen av samverkan. Tidigare Regionhdlsan med uppdrag att leverera
foretagshédlsovard till regionens anstillda hade med sig ett vakansavdrag in till
gemensamma foretagshélsan som infor 2024 4r avses korrigeras fullt ut genom
minskning med en heltidstjanst. Om det motsvarar behovet fullt ut kan inte besvaras
innan statistikunderlagen stimmer. Regionen sjilv bir kostnader for Angermanland
skall forutsédttningar sammantaget att verksamheten idag har ett dverskott skall ge
en ekonomi i balans.

Overheadkostnader

Det finns en kostnad rorande OH som hanterats olika inom regionen och
kommunen. Sundsvalls kommun tidigare avsatta resurser gick i stort uteslutande till
foretagshdlsovard for kommunens anstillda. Regionen har i sin modell en storre del
som gar ater till overheadkostnader. Kostnaderna finns hos bada arbetsgivarna men
fordelas pa olika sitt. Infor sammanslagningen sédnktes OH kostanden for
verksamheten. I utredning foreslogs att Regionhélsan endast skulle betala sina egna
kostnader for IT, lokaler, Stod, administrativt stdd vilket inte beslutats.

Fortsatt dialog hir behdver tas med funktionsdirektorer och darefter faststéllas
framét ev med stdd av controllers. Det innebér idag att av de medel kommunen
tidigare avsatts till foretagshdlsovard gar en storre andel till OH. Mojligt ar att
kommunen kunnat minska kostanden totalt d@ Kommunhélsan inte finns kvar.

Delges
Regionstyrelsen
Kommunstyrelsen, Sundsvalls kommun
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§10 Delarsrapport januari-augusti 2023 —

Foretagshilsovardsnimnden

Diarienummer: 23RS5259
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handldggare: Johan Henriksson

Beslut:
Foretagshilsovardsndmnden beslutar

att faststilla Delarsrapport januari-augusti 2023 — Foretagshdlsovardsnamnden;
samt

att overlimna Delarsrapport januari-augusti 2023 — Foretagshilsovardsndmnden till
Regionfullméktige.

Arendebeskrivning

Delarsrapporten jan-aug visar ett positivt ekonomiskt resultat med en prognos mot
ett Overskott pa 750 kkr. Intdktssidan dr nagot storre samt personalkostnaderna
markant mindre. De uppsatta verksamhetsmélen &r delvis eller till 6vervdgande del
uppsatta. Det finns tvd avvikelseomraden som frimst kan paverka verksamheten
negativt pa langre sikt kopplade till avslut av system inom Sundsvalls kommun
samt gemensam mottagning 1 Sundsvall. Den samlade bedomningen att malen for
aret kommer nds. Arbetsmiljoarbetet dr ndgot efter tidsplan och sker systematiskt.
Arbetsbelastningen inom en yrkesgrupp har varit for hg under april-juni.
Sjukfranvaron har markant minskat under perioden.

Verksamheten levererar tjdnster enligt uppsatta mal och har endast under 1,5 vecka
inte kunnat halla leveranstider. Infor 2024 har en tjanstekatalog tagits fram som nu
samverkas i organisationerna. Tjénstekatalogen anger uppdrag, produktions- och
kvalitetskrav och dr en del av dgarstyrningen. Den gemensamma
overenskommelsen for Foretagshidlsovardsndmnden ar faststéllda av respektive
fullméktige och anger bl.a hur eventuella ekonomiska 6ver och underskott skall
hanteras.
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Bakgrund

Vid bildandet av ndmnden var det inte mdjligt att dndra organisationstrdden vilket
innebdr att redovisning sker bade till 6verstilld chef och omrdde (Omrade HR,
Regionledningsforvaltningen) samt till Foretagshidlsovardsndmnden.

Stodsystemet for delarsrapport Hypergene har inte stottat chef vid arbetet med
deldrsrapport sa att rapporten saknar 6verforda data. Rapporten och data har lagts in
efter basta formaga.

Beslutsunderlag
Delarsrapport januari-augusti 2023 Foretagshidlsovardnamnden bilaga 1
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§11 Overenskommelse med Sundsvalls kommun om gemensam

foretagshilsovard

Diarienummer: 23RS2640
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handldggare: Johan Henriksson

Beslut
Foretagshilsovardsndmnden beslutar
att nimnden tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Den operativa styrningen av Foretagshdlsovardsndmnden dér bl.a. hur eventuella
ekonomiska dver- och underskott skall hanteras beskrivs 1 6verenskommelsen om
gemensam nimnd — Foretagshilsovardsndmnden dr nu faststélld av
Regionfullméktige 20 juni 2023 samt Kommunfullméktige (KS-2023-00531-1).
regionfullmaiktige

Bakgrund

Nar beslut fattades att bilda den gemensamma ndmnden gavs dven uppdraget att
uppritta en dverenskommelse mellan Region Visternorrland och Sundsvalls
kommun dér det skall framgé hur den operativa styrningen skulle utformas samt hur
eventuella ekonomiska dver och underskott skulle hanteras.

Forvaltningens bedomning

Det forsta forslaget av 6verenskommelsen presenterades i samband med
utredningen hdsten 2022 infor en eventuell sammanslagning. Under varen 2023
gjordes en ny granskning av jurister fran Region Visternorrland samt Sundsvalls
kommun. Dokumentet dr nu faststillt av respektive fullmiktige och &r tillsammans
med bl.a reglemente det som styr nimndens arbete.

Beslutsunderlag
Overenskommelse om gemensam ndmnd Foretagshélsovardsndmnden, bilaga

Beredning

Finansutskottet den 16 maj 2023 § 100
Regionstyrelsen den 23 maj 2023 § 116
Regionfullméktige den 20 juni 2023 § 111

Personalutskottet 23 maj §19
Kommunstyrelsen den 12 juni § 179
Kommunfullméktige den 26 juni 2023 § 159
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§12 Internkontrollplan

Diarienummer: 23RS3476
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handldggare: Johan Henriksson

Beslut:
Foretagshdlsovardsnimnden beslutar
att nimnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Foretagshilsovardsndmnden behover inte uppritta en internkontrollplan men skall
se till att riskanalyser gors kontinuerligt inom verksamheten.

Bakgrund

Vid foregaende nimndsmote 23-04-11 fick chef Regionhélsan i uppdrag att
undersdka om ndmnden skulle faststilla en Internkontrollplan for
Foretagshilsovardsndmnden. Dialog har skett med samordnare David Lindgren vid
Planering och uppf6ljning som beskriver att det idag endast finns faststéllda planer
for Region Visternorrlands tva storsta forvaltningar. Kontinuerliga riskanalyser
inom verksamheten skall ske.

Forvaltningens bedomning
Regionhilsans chef har under varen genomfort en riskanalys av verksamheten
internt och externt. Det finns inte specifika punkter fran tidigare ar t.ex fran
revisorer dock har en internkontroll av miljéledning vid verksamheten gjorts och
tagits med. Uppfo6ljning sker vid deldrsrapportering.

1. Styr- och kontrollmiljo

2. Miljopéverkan

3. Kompetensbrist

4. Ekonomi/ Organisation

Beslutsunderlag
Bilaga: Riskanalys, Interkontroll Foretagshilsovardsnamnden 2023 bilaga 2
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§13 Attestreglemente

Diarienummer: 23RS3475
Arendeansvarig: Lena Laaksonen
Handldggare: Johan Henriksson

Beslut:
Foretagshdlsovardsnimnden beslutar
att nimnden har tagit del av informationen

Arendebeskrivning

Attestreglementet (Dok. nr 371669, beslutat av Regionfullméktige 22-11-30 § 214))
ar ett regiongemensamt reglemente och inkluderar dirmed &dven
Foretagshilsovardsndmnden.

Bakgrund

Vid Foretagshélsovardsndimnden mdte 23-14-11 stélldes frdga om ndmnden
behovde faststélla ett eget attestreglemente. Verksamhetschef fick 1 uppdrag att
aterrapportera vid ndsta mote.

Forvaltningens bedomning

Dialog har skett med controller inom Region Vésternorrland. Att notera under 2023
ar chef Regionhélsan understilld HR-direktor, Regionledningsforvaltingen utifran
att organisationen inte hann anpassas innan bildandet av nimnden. For 2024
forvéntas en ny organisation dir HR-direktor inte &r ndrmsta linjechef. Ekonomisk
redovisning sker under 2023 bade inom Omréade HR och
Foretagshélsovardsnamnden.

Beslutsunderlag
Attestreglemente bilaga 3
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§14 Information fran verksamheten

Beslut

Foretagshilsovirdsndmnden beslutar

att nimnden har tagit del av informationen
Arendebeskrivning

Chef Regionhélsan beskriver vad som dr pd gang inom verksamheten samt
kortfattat foljer upp eventuella risker.

- Allmént utifran nuldge

- Tjanstekatalog 2024

- Inf6r verksamhetsplan 2024

- Internkontrollplan 2023 mot 2024

- Mottagning i Sundsvall

- Nésta mote den 7 november 2023 stélls in.
- Fragor

Beslutsunderlag
Presentation bilaga 4
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Vid protokollet

Jessica Astrom

Justeras

Glenn Nordlund

Patrik Gustavsson
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